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Edital de Chamamento Pablico N°. 001/2019

A Prefeitura Municipal de Horizomte, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisiéncia Social & Trabalho,
com esteio na Lei Federal N* 13.018, de 31 de julho de
2014, no Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, toma
plblico o presanta Edital de Chamamento Publico visando
a selecio de Ormganizagies da Sociedade Civil,
interessadas em celebrar Termo de Fomenio que tenha
por objelo a execucio de projetos voltados & crianca e ao
adolescente em situagio de vulnerabilidade e risco social,
com vistas ao fortalecimenio e ampliacdo das agbes e
senviges pablicos ofertados a populagio do municipio.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Plblico @ a selecio de proposias para a celebracio de
parcara com o Municipio de Horizonte, CNPJ n® 23 555 196/0001-88, por intermédio da Secretana de
Assisténcia Social @ Trabalho, com sede na Avenida Presidente Castelo Branco, 5180, Centro,
Horizonte/CE, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra. Shidey
Chaves Braga Bezerra, nomeada pela Portara n® 194, de 06 de abril de 2018, por meio da formalizacio
de Termos de Fomento, para consecugdo de finalidade e interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros as Organizagbes da Sociedade Civil - OSC's, conforme condicbes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procadimento de selecio reger-se-a pela Lei Federal n®13.019, de 31 de julho de 2014, com as
alteragbes definidas pela Lei n®13.204, de 2015 e regulamentadas pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril
de 2016, e pelos demass nomativos aplicaveis, além das condicbes previstas neste Edital, todos sando
considerados partes integrantes,

1.3. Poderfio ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificaclio e a
disponibilidade orgamentaria para elaboragfo dos termos de fomento,

Z. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O Termo de Fomento terd por objeto a concessio de apoio da adminisiragio publica municipal, pelo
periodo de 36 (Trinta @ seis) meses, para a execugdo de projetos que atendam o seguinte Eio:

EXO |

15 ~ Secretana de AssisiBnca Social e Trabalho | SR T s
DOTAGAO 1503 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescante
ORGAMENTARIA | 0824300232109  Realizaglo de Parcarias com Organizactes da Socisdade Ciil)
33504300 Subvenches Sociais
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TIPO DE SERVIGD | cutturais executadas no Municiplo, voltados para o alendimenio & criancas & adolescentes
PUBLICO SOCIAL |em siluaclio de vulnerabifdade & risco social |

e L AL, mr———

VALOR MAXIMO
DA PROPOSTA RE 10.000.00 (Dez mil Reas).
{MENSAL)

3. JUSTIFICATIVA

A Constituigao Federal de 1888 em seu artigo 227 estabelace como dever da familia, da sociedade & do
Eslado assegurar & crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade o direito & vida, & salde, a
alimentagdo, & educagio, a0 lazer, & profissionalizacdo, 8 cultura, & dignidade, ao respeilo, 3 liberdade &
d convivéncia familiar @ comunitdna, bem como colocddos a salvo de toda forma de negligéngia,
discriminacfio, exploracdo, violéncia, crueldade e opressfo. Para dar cumprimento a essa demanda, a Lel
Federal 8.069, de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), regulamentou as modakdades em que as
Organizactes da Sociedade Civil devem atuar para garantir esses direitos, criando uma rede de atencdo
especializada que desenvolvem suas fungdes por meio de programas € projetos que possibilitem o
desenvolvimento seguro, saudavel e digno das crancas e adolescentes. O art B6 da referda Led
estabelece como competéncia conjunta das organizacdes govemamentais & das n3o govermnamentais a
articulacao da politica de atendimento a crianga @ ao adolescente, sendo possivel a administragio Poblica
o repasse de recursos financeiros as OSC's para o desenvolvimento de projetos que incidam de forma
positiva na promogdo, na garantia e na defesa dos direitos da crianca e do adolescente, destacando a
exparise dessas Organizagdes na execucdo de agbes relativas ao conteddo dessa politica.

Diante do exposto, a Secretara de Assisténcia Social e Trabalho, publica este Edital, fundamentada na
Lei Federal n® 13.019, de 2014 (Marco Regulatdno das Organizaches da Sociedade Civil - MROSC) que
estabelace o regime juridico das parcerias entre a administracio piblica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, possibilitando ao Administrador Pdblico a instauragio de chamamentos destinados ao fomento de
praticas das OS5Cs que estejam adequadas ao interesse pablico.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizaches da Sociedade Civil (05Cs), assim
consideradas aguelas definidas pelo Ar. 2° inciso |, alinea “a", da Lei Federal n® 13.019, de 2014 {com
redacio dada pela Lei n® 13.204, de dezembro de 2015).

4.2. Para participar desie Edital, as Organizagdes da Socedade Civil, deverdo cumprr as seguintes
axigéncias;
a) Declarar, conforme modelo constante no (Anexo 1) - Dedaragio de Ciéncia e Concordancia, que asts

clente & concorda com as disposicbes previstas no Edital e seus anexos, bem como gue se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagies e documentos apresentados durante o

processo de selegio.
4.3. Para efeito deste instrumento de Chamamenio Pliblico, ndo & permitida a aluagio em rede.

&y Presdents Castelo Branco, n® 5800 « Centro = CEP 62 BB0-060
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5. REQUISITOS e IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebragdo do Termo de Fomento, as OSC's deverdo atender aos seguintes REQUISITOS:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentals voltados 4 promocio de atividades e finalidades de relevancia
pliblica & social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser paciuado (art. 33, caput, inciso
|, @ art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de 2014);

b} Ser regida por normas de organizaglo interma que prevejam exprassamenta que, em caso de dissolugao
da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessca juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, & cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019, de 2014;

¢} Possuir, no momento da apresentacio do Plano de Trabalho, ne minime 3 (trés) anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica = CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea "g°, da
Lei n® 13.019, de 2014);

d) Possuir expendncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minime de 1 (um) ano, a ser comprovada no momenio da apresentacio do Plano
de Trabalho & na forma do art. 26, caput inciso 1, do Decreto n® 8,726, da 2016 (art. 33, caput, inciso V,
glinea "b", da Lei n® 12.019, de 2014, & art, 26, caput, Incisa ||, do Dacrato n® 8,726, da 2016);

f) Possuir instalagSes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parcena e o
cumprimento das matas estabelecidas, a ser atestado mediante declaracio do representante legal da OSC,
de conformidade com o (Anexo V1), Declaracio sobre Instalacies e Condigoes Materiais

g} Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do cbjeto da parceria @ o cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do arl. 26, caput, inciso |, do Decreto n® 8.726, de
2018;

h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuigbes, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vi e §§ 2* a 4° do Decreta n® 8.726, de 2016 (arl. 34,
caput inciso |l da Lei n® 13.018, de 2014, & art. 28, caput, incisos [V a V| & §§ 2° a 4* do Decreto n®
B.726, de 2016);

I} Apreseniar ceriddo de existéncia juridica expedida pelo cartdno de registro civil ou copia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n® 13.018, de 2014);

) Apresentar copia da ata de eleicio do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirgentes da entidade. confarme estatutd, com endéreco, telefone, enderego de coreio aletrdnico, nimero
e Orgdo expedidor da carteira de identidade & nimero de regisiro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles, conforme inciso VI, Arl. 26 do Decreto n® 8. 726, de 2016);

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a
exemplo de conta de consumo ou contrato de locago (art. 34, caput, inciso Vi, da Lei n® 13.019, de 2014,
e art 26, caput inciso VI, do Decreto n® 8.726, de 2016);

6.2, Ficardo IMPEDIDAS de celebrar o TERMO DE FOMENTO as OSC's que:

a) N&o estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a funcionar no
teritdrio nacional (Art. 39, captt, incisc |, da Lelida Lal 13.019, de 31 de jutho da2014);
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b) Estejam omissas no dever de prestar contas de parcerias anteriores celebradas (An. 38, caput, inciso Ii,
da Leida Lei 13.019, de 31 de julho de 2014);

¢) Tenham em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Plblico, ou dirigente de drgéo
ou entidade da administraclo pdblica municipal, estendends-se a vedagss acs respechivos cdnjuges ou
companheiros e parentes em linha reta, colaleral ou por afinidade, até o segundo grau. MNéo serdo
consideradas membros de Poder os integranies de consslhos de direltos e de politicas publicas; (Art. 389,
caput, inciso |l @ §§ 5° e 6°, da Lei1” e 2°, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014) e art. 27, caput, inciso | e
8§ 1° e 2° do Decreto n® 8.729, de 2016},

d) Tenham tido as contas rejeitadas pela administracdo plblica nos Gitimos § {cinco) anos, exceto se for
sanada a imeguleridade gue motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicho, ou, ainda, a apreciacio das contas esliver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo, (Art. 38, caput, inciso [V, da Lei da Lei 13.019, de 31 de julho
de 2014);

@) Tenham sido punidas, pelo periodo que durar 2 penalidade, com suspensio de participagio em lictagso
& impedimento de contratar com a adminisiracdo, com declaragio de inidoneldade para licitar ou contratar
com a administracéo piblica, com a sangdo prevista no inciso Il do arl.73 da Lei 13,019, de 31 de julho de
2014, ou com a sangBo prevista no inciso Il do Al 73 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014{Ar. 39, caput,

inciso V, da Lei da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014);

f) Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualquer esfera da Federacio, em decisio imecorrivel, nos Oitimos 8 (oo} anos (Art. 39, caput, inciso VI,
da Lei da Lei 13.019, de 31 de julho de2014);

gl Tenham entre seus dingenies pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisfo irmecorrivel
nos Ulimos 8 (oito) anos, que tenha sido julgada responsavel por falta grave @ inabilitada para exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagco; ou seja considerada
responsavel por ato de improbidade. enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, 11, Il do ar,
12 da Lel n® B.429, de 2 de junho 1892, anos (Art. 39, caput, inciso V|, da Lei da Lei 13.019, de 31 de julho
de 2014);

h) O objeto social ndo e relacione as caracteristicas dests Edital; @;
6. COMISSAO DE SELECAD
6.1. A Comisséo de Selegéo & orglc colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento

Plblico, a ser constituida na forma de Portara pelo drgdo concedenie, previamente 4 etapa de avaliacio
das propostas.
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6.2. Quanto a composicio da Comissdio de Selecio devera seguir o previsto no Ant. 27, §5§ 1" a 3°. da lei n®
13,019 de 2014 & o Art. 14 | §§1% & 2° do Decreto n® B8.726/2016.

8.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado,

6.4. A Comisséo de Seleclo podera realizar, a qualquer tempo, dulugﬁm& para verificar a autenticidade
das informagdes & documentos apmaentadm pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGAQ

7.1. A fase da selegio obedecera as seguintes etapas, respeitando os fatos supervenientes que
tenham condao de alterar prazos:

| _ Tabela1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS !
]
1 Publicagio do Edital de Chamamento Plblico 01/07/2019
2 | Envio das Proposias pelas O5Cs, 01/07/2019 a 02/08/2019
3 AvaliacBo das Propostas pela Comisséo de Selegio 05/08/2019 a 07/08/2019
4 Divulgacio do Resultado Prefiminar das Proposias Classfficadas | 07/08/2019
5 Interposicdo de Recursos ao Resultado Predliminar 0B a 14/08/2019
B Andlise de Recursos pela Comissao de Selecdo 15 a 21/0B/2019
7 Homologag8o e Publicagio do resultado final da fase de selegdo, | 50051001001
com divulgacio das decisdes recursais profendas (se houver).

{*)N4o havendo recurso, a homologagio e publicacio do resultado da ﬂﬂdﬂlﬂhﬂbﬂlﬂ-l no dia 15082019,

7.2. A verificagiio do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (aris. 33 e 34 da Lei n®
13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragio da parcena (arl. 39 da Lei n°
13.019, de 2014) é posterior 4 etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas dals)
OSC{s) selecionada(s) (mais bem classificada(s), nos termos do ant. 28 da Lel n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de ChamamentoPlblico.

7.31. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de
Horizonte www horizonte.ce.gov.br e DOM ou equivalents,

74. Etapa 2: Envio das Propostas pelas OSCs.

74.1. As propostas deverdc ser encaminhadas por melo de oficio, em envelope fechado & com
identificaclo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigho "Proposta- Edital de
Chamamento Pablico n® 001/2018" e entregues pessoalmente na Secretaria de Assisténcia Social e
Trabalho, a0 Micles Adminisirative Financeiro, em horério comercial (Th 30min 4s 11h 30min & das 13h

30min as 17h), no periodo estabelecido neste Edital.
TA4A.2. As proposias deverSo ser entregues em 01({uma) via impressa e 01 (uma) copia digital (pen drfue]@
com fodas as folhas rubricadas & numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representanis
legal da OSC proponente.

74.3. Apds o prazo limite para apresentagio das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
n@o serBo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita @ formalmente solicitados pela
administracao publica municipal.
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744, Cada OSC podera apresantar apanas uma proposta.
T.4.5. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagies:
a) Descricio da realidade objeto da parceria e o nexo com o projeto proposto (Diagnostico Social);

bj As actes a serem execuladas, as metas a serem alingidas e os indicadores que aferirio o cumpnmenio
das metas,

c) Os prazos para execuco das agbes & para 0 cumpnmento das melas: e
d} O valor global

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissfo de Selecdo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatono, a Comissao de Selegdo analisara as propostas
apresentadas pelas OSC's concorrentes. A analise @ o julgamento de cada proposta sera realizada peia
Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

752 A Comissdo de selecio terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacio do resultado preliminar do processo de selagio.

7.5.3. As propostas deverao conter informacdes que atendam =so0s critérios de julgamento estabelecido na
Tabela 2 abaixo.

7.54. A avalagdo individualizada & a ponfuagdo serdo feitas com base nos crtérios de julgamento
apresentadoes no quadro a seguir;

Tabala 2
PONTUAGAD
ITENS CRITERIOS DE JULGAMENTO e METODOLOGIA DE PONTUAGAD MAXIMA POR
ITEM
Dﬂmﬁudimnimdﬂ-ubjuﬁdipn‘mriiam Nexc enire 938 realidads @ o 1
| projeto propasta (Diagnostico Social).
Informactes sobre: O parfil eténo 8 socioacondmico do publico-al,
vulnerebilidede e riscos socisis no municipio; indicagao de fontes consultadas;
andlize da relagio antre o projeto o objato da parcena. 20

1 NOTAS DE 0 A 20

-MEo alendimenio ou alendimento insatisfaldrio=0a g
-3rau satisfatono da descrigio= 10a 15

-Grau plenc da descrigio = 16 3 20

Ademuscin de proposta ans nhietivos rds plifics am que 58 insere & pamenis

Informagies sobre: Coerénca das alividades, consisténcla das estratéglias

metodoligicas e Relacdo com o diagnistico social apresentada.

2 HOTAS DEO A 10 | 10
-Nac ha edequagio =0 a 4 |

-Grau satisfatdrio de adequagdo=5a7

|-[—¥rm,rr!nrmdﬂwmrpmg.ﬂﬂ=ﬂam J
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| Capacidade técnico-operacional da proponente, por meio de expenénca |
comprovada na gestio de projetos relacionados ao objeto de parcera ou de

natureza semelhante |

3 Apresertacdo de- Copia de instrumento de parceria, relatonos de atividades com
comprovagdo das agdes desenvolvidas, Curriculo dos profissionais da OSC)

Prémios de relevancia nacional ou internacional, 10
NOTASDE O A 10

-N&o atendimenio ou atendimento insatisfatdnic=0a 4
-Grau satisfatorio de capacidade técnicc-operacional=5a 7
-Grau pleno de capacidade bcnico-operacional = Ba 10

Informagdes sobre aghes a saram axecutadas, metas a serem atingidas,
indicadores para aferigio do cumprimento das metas e prazos para a exscugio
4 das agbes & para o cumprimento das metas.

{ Apresaentacdo de: Coerdncia entre as matas @ as alividadas a elas atreladas;
Adequacio dos pardmetros para afengdo das matas 10
NOTAS DE 0 A 10

-Méo atendimenio ou afendimento insatisfaldro =0 a 4
-Grau satisfatdno de stendimento =5a7

-Grau pleno de atendimanto = 82 10

Cronograma fisico-financeiro compativel com as metas/slapas/agfes da
Proposia.

Informagheas sobre: Adequacéo de prazos em relacio 48 melas;

NOTAS DEDQ A 10

-N&o & compativel =D a 4 10
~Compatibilidade razodvelmadiana=5a 7
| -Compativel = 83 10

PONTUAGCAD MAXIMA GLOBAL &0

7.5.5. Serfo eiminadas as propostas,

a) Cuja pontuacio for inferior a 30 ponics, ou seja, 50% do total de 60 pontos:;

b) Que recabam nota “zero” de julgamento estabelecido na tabela 2, em qualguer um dos itens;
c) Que estejam em desacordo com este Edital (art. 16 §2°, do decreto n® B.726, de 2016); ou
d) Com valor incompativel com o objelo da parceria, a ser avaliado pela Comissédo de Selecao,

T.56. As propostas ndo eliminadas serSo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissio de Seleclo, em relacSo a cada um dos Hens dos critéros de™ )"
julgamento.

T.5.7. Ern_ c&s0 de empate entre as propostas, o desempals serd feilo com base na malor ponluaddo oblids
nos ﬂritﬁrlFE de julgamento dos itens sequenciais (1,2,3...). Caso essas regras ndo solucionem o empate,
sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituiciio e, em ulimo caso, a questao serd
decidida por sorteio

7.5.8. A analise e o julgamento das propostas ocomerfo sob sigilo, durante o periodo estabelecido neste

Ay Pregidents Casfels Rranco, /® 5100 = Coentro = CEF: 62 880-060
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Edital, @ iniciar logo apds a apreseniacio da proposia, e tendo as manifesiacoes esraordinanas da
Comissdo de Seleciio (necessidades de refificagdes, esclarecimentos, eic) devidamente registradas em
atas dos encontros dos membros da Comissio de Selecao.

7.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar.

7.6.1 A administracio pdblica divulgara o resultado preliminar do processo de selecio na pagina do sitio
oficial da Prefeltura Municipal de Horizonte www horizonte.ce gov. br

7.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar.
7.7.1 Havers fase recursal apos a divulgagio do resultado prefiminar do processo de selecio.

7.7.2 Nos termos do art. 18 do Decreto B.726, de 2016, os paricipantes que desejarem recomer conltra o resultad:

preliminar devaro apresentar recurso administrativo no prazo estabelecido neste edital. Nao sera reconhecido
recurso interposto fora do prazo estabelecido neste Edital,

7.8. Etapa 6: Anélise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisard em conformidade com os prazos desle
Edital.

7.8.2. O acolhimento de recurso implicara invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento,

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicagio do Resultado definitive da fase de selecio, com divulgagic
das decisdes recursais proferidas (se houver).

791 Apds o julgamento dos recursos ou franscurso do prazo sem interposicdo de recursos, 4 Prefeilura
Municipal de Horzonte deverd homologar e divulgar, no sitio eletrdnico oficial, as decisbes recursais
proferidas e o resultado definitive do processo de selegao.

7.8.2 A homologacio ndo gera direito para as OSCs a celebracBo da parceria (arl. 27 §6°, da Lei n® 13.018,
de 2014),

7.9.3 Apbs o recebimento e julgamento das propostas, a administragio pablica podera dar prosseguimento
ac processo de seleg@o e convocar as entidades com proposta classificada para iniciar 0 processo de
celebragio.

8. DA FASE DE CELEBRAGAD

8.1. A fase de celebracio observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabala 3

ETAPA | DESCRICAQ DA ETAPA ; =
Convocacdo da OSC selecionada para apresentagio do Plano de Trabaltho e comprovagao
1 do stendimento dos requisitos para celebracio da parceria @ da que ndo Incorre nos |
impedimentos (vedagies) legais. |
Verificacio do cumprimento dos requisiios para celebragio da parceria e de que nao income
nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do Plano de Trabalho.
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Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagio de documentacio, se necessario.

4 Parecer de érgéo técnico e assinatura do Termo de Fomento.
5 Publicago do extrato do Termo de Fomento no site da prefeitura

8.2. Para celebrar Termo de Fomento de gue trala este Edital de Chamamento Pdblico, as Organizacbes
da Sociedade Civil, serfo convocadas para apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selec3o, por meic do Plano de Trabalho, no prazo de 15 dias comdos da convocacao (
Art.25 do Decreto n® B.726, de 2016).

8.2.1 O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, 08 seguintes elementos.

1. Descrico da realidade objelo da parceria, demonsirando o nexc com o projelo & metas a serem
atingidas;

Z. Forma de execugio das acdes;
3. Descrigio de metas quantitativas @ mensurdveis a serem atingidas;
4. Definicio dos indicadores e cutros meios a serem ulilizados para a afericio do cumprmento das metas:

5. Previsio de receitas e a estimativa de despesa a serem realizadas na execugio das agdes. incluindo os
encargos sécias e trabalhistas e a disciminaco dos custos indiretos e diretos necessanos a execugao do

objeto;

B.3 Além da apresentacdo do planc de trabalho, as OSC's selecionadas, no mesmo prazo de 15 (Quinze)
dias comidos, deverio comprovar o cumprimento dos requisitos previsios no inciso | do capuf do arl. 34 da
Lei n* 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incomam nas vedacdes de que trata o art, 38
da referida Lei que serdo verficados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

1. Oficio de encaminhamento do Plano de Trabalho e Ciéncia & Concordancia com as clausulas do
presente Edital encaminhada ao Gestor da Secretaria Municipal de Assisiéncia Social (Anexo |),

2. Plano de Trabalho (Anexo I1);

3. Copia do Carléo do Cadastro Macional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB comprovando a existéncia da O5C ha no minimo trés ancs com cadasiro ativo;

4, Comprovante de endereco da entidade;

5. Copia do Estatuto ou ato constitutivo da instituicéo, @ de suas Ultimas alteragdes, conforme o caso,
devidamente registrados & am pleno vigor,

Cépia da Ala de eleicio da direloria da instituigo, atualizada e em pleno vigor, devidamente registrada em

6. [:r&p;a da carleira de identidade ou de documento de identdade equivalents do representante legal da

instiuicio;
7. Cépia do CPF do representante legal da instituigao; @
8. Ceriddo Negativa de Débitos Municipais; ;
8. CeridSo de Débitos Relativos 8 Craditos Tributdros Faderais e a Divida Ativa da Unido:

i, Cerlidao Megaliva de Debilos Esladuas;

11. Certiddo Megativa de Débitos Trabalhistas;

12. Ceriificado de Regularidade do FGTS - CRF,

13. Declaracdo de funcionamento regular da instituicio pelo periodo minimo de 03 (trés) anos (Anexo 1)

14. Declaracio de que ndo possui membros da Diretoria que sejam Servidores Plblicos (Anexo ),
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15. Ato de designacéo de um Gestor de Termo de Fomento da Entidade (Anaxo V),

16. Declaacio da Organizagio da Sociedade Civil, sobre a existéncia de instalagdes e outras condigbes
materiais da organizacio (Anexo VI);

17. Relacioc nominal atualizada dos dirigentes da enlidade, com enderego, correio eletrdnico, niumero da
carieira de identidade & do CPF de cada um deles;

18. Declaragio do representante legal da Organizac#o da Sociedade Civil, com informagao de que a
organizacdo e seus dirigentes n&o incorem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014, as quais ficarGo impedidas de celabrar qualquer modalidade de parcena prevista nesta
Lei (Anexa VII);

19. Comprovante de expernéncla prévia na realizaciio do objeto da parcera ou de objeto de natureza
samalhante de no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional podendo ser admitidos, sem
prajuizo de outros:;

a) Instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administracéo publica, organismos
internacionais, empresas ou oufras organizactes da sociedade civil;

b) Relatérios de afividades com comprovagao das agbes desanvolvidas,

¢} Publicagbes, pesquisas e outras formas de produc3o de conhecimento reafizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

&) Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades

ou projetos relacionados ao objeto da parcena ou de natureza semelhante, emitidas por orgdos plblicos,
instituigbes de ensino, redes, organizagies da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, consalhos, comissdes ou comités de politicas pdblicas; ou

f) Prémics de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

8.4 No caso de necessidade de ajustes no plano de trabalho efou regularizacio de documentacado, as OSC's
serSo comunicadas do fato e instadas a regularizar a situagdo no prazo de 15(Quinze) dias comdos, sob
pena de néo celebracdo da parcera | Ar. 28 do Decrato n® 8.726, de 2016).

8.5. O Parecer de érgéo técnico devera se pronunciar a respeito dos itens enumerados no inciso V do caput
do arn. 35daleln"13. 019, de 2014.

8.6 A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito 8 celebracdo da parcearia.

8.7. O Termo de Fomento somente produzira efeitos jurldicos apds a publicag8o do respectivo extrato por
meio oficial de publicidade da administracio piblica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Aprovado o projeto, o proponente devera abrir conta especifica em Banco Oficial e devera ser ulilizada
exclusivaments com esia finalidade. t@

8.2, A liberagio dos recursos financeiros serd feita mediante a celebragdo de Termo de Fomento entre o
Municipio & o propanente, a ser procedida pela Secretaria Concedenta.

8.3. A celebracio do Termo de Fomento ficara condicionada & apresentacdo pelo proponente de
documentos e de cerdidSes negativas atualizadas, sempre que os documenios & as certiddes apreseniadas
pelo mesmo no ato do protocolo do projeto estiverem desstualizados ou vencidos.
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9.4. Os recursos financeiros ser§o repassados a cada proponenie em parcelas mensais, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado

9.5. As despesas decorrentes da presente Chemada Plblica comerio por conta das dotacles
orcamentanas propriae.

9.8. E vedado no ato de Transferéncia Voluntara:

a) Realizar despesa a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar,

b) LHilizar recurscs em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento, ainda que em carater
de emergéncia;

¢) Realizar despesas em data anterior ou postarior a sua vigencia;

d) Atribuir vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

e) Realizar despesas com taxas bancéarias;

f) Realizar despesas com multas, juros ou atualizacio moneléna, inclusive as referenles a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

g) Realizar despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informative ou de orentagao social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens gue caracterizem promogio pessoal de autonidades
ou servidores publicos:;

h) Transferir recursos a terceiros que figurem como parte no objeio no ato da transferéncia;

i) Transferir recursos publicos como contribuicdes, auxilios ou subvencbes as instituicbes privadas sem fins
econdmicos;

|} Transferr recursos para clubes, associagho de servidores, sindicalos, organizacbes partidarias,
cooperativas & quaisquer entidades congéneres;

k) Comprar materal permanente.

10. DA EXECUGAD

10.1. Fica o proponente apto para execucho do seu projeto a partir da data de assinaiura do Termo de
Fomento, e obrigado a comprovar a completa realizacio do projeto no prazo previsio No seu cronograma.

10.2. Constituem obrigagbes do Municipio:

a) Repassar o valor aprovado pela Comissdo Avaliadora de acordo com as condigdes estipuladas neste
Edital:

b) Fiscalizar, examinar @ aprovar a prestacio de contas apresentada pelo proponente & Secretaria
concedente;

¢) Acompanhar a coreta execugio do objeto do convénio por intermédio da Secretania concedente, bem
como os Conselhos Setoriais. _

d) Orientar e fiscalizar o exato cumprimentc das obrgag¢des assumidas pelo proponente no projeta
hanaficiadn, atravéa da Sacretaria concedente & demais drgdos da Prefeitura aptos paratal

10.3. Sdo obrigacdes do proponente:
a) Aplicar os recursos exclusivamente na manutengio do objelo do projeto aprovado pela ComissSo de

Selecio;
b) Integralizar o capital necessario ao desenvolvimento do projeto, captando a diferenca em outras fontes;
c) Manter conla bancéria especifica para movimentagio dos recursos, aplicande-os no mercado
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financeiro & anexando exiraios bancarios do perodo de execugao desde O crédito até o encerramenio da
aplicaclo dos recursos,
d) Recolher as notas fiscais elou comprovantes legais de despesas em seu nome;

e) Responsabilizar-se pelo gerenciamento e aphicacio dos recursos pessoalmente, ou atraves de seu
e nte legal @ do tesoureiro, solidariamenta, devendo axecutar o projeto de acordo com o plano de
aplicacéo;

fi Responsabilzar-se pela guarda da documeniagio relativa as despesas por ele efetuadas durante a
execugao do projeto, pelo prazo de 05 (cinco) anos;

g) Exibir a documentaco solicitada pelo Municipio respeitando os prazos e critérios estipulados, sob pena
de recolher o valor novamente aos cofres da Municipalidade;

h) Manter atuslizada a quitago dos compromissos de encargos socials,

i) Assumir iolal responsabilidade relativamente aos encargos trabalhistas e previdenciarios relativos as
pessoas necessarias a execugBo do objeto do projeto, devendo comprovar, quando for ¢ caso, atraviés
das respectivas guias. quando da apresentacio das respectivas prestagdes de contas, a retencio do
equivalente a 11 % {onze por cenfo) do valor repassado aos prestadores de senigos € o recolhimento do
equivalente a 20 % (vinte por cento) scbre o mesmo valor, de responsabilidade da pessca juridica,
guando for o caso, sob pena de suspensao dos repasses até a regularizagao dos recolhimentos.

10.4. Os projetos que implquem na contratacio de terceiros para sua execucBo deverdo assegurar ©
recolhimento dos direitos, contribuicies sociais e tributos previstos em lei, assumindo o proponante a

responsabilidade por essas obngaches.

10.5. Quando coniratar profissional autnomo, cabe ao proponente verficar sua adimpléncia junio &
Receita Federal, Secretaria da Fazenda, Justica do Trabalho e Secretana de Finangas doMunicipio.

10.6. Em nenhum caso sera permitida a realizagdo apenas parcial do projeto, ou de forma gue inviabilize
sua disposicao ao publico.

10.7. O Municipio sa reserva o direito de utilizar as imagens e sons, dervados dos projetos financiados,
por tempo ikmitado.

10.8. Toda e qualquer doagho, oficina ou trabalho social desenvolvido como forma de contrapardida
devers ser comprovada através de CERTIDAD DE ACEITE, na qual devera constar: data, local, horario,
gquantidades, bem como os dados da entidade beneficiada e assinatura do responsavel legal pelamesma.

10.8. Todos os projetos aprovados deverSio divulgar o apoio concedido de forma explicita, colocando em
seus produtos o Brasdo do municipio & a Assinatura da Secretana concedente ou Fundo Municipal,

10.10. Os papamentos dos sanvicos contratados para a execucdo do projeto deverso sar credilados ao
fornecedor, preferencialmente por meio de transferéncia eletrdnica ou por meio de deposito em cheque na

conta do prestador de servigos.

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1.0 proponente devera prestar contas 4 Secretaria concedente em até 30 (trinta) dias, apds o
desambolso da parcela,
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11.2. Os documentos de prestagio de contas deverdo ser entregues no Setor de Protocolo da Secretana
concedente.

11.3. A Secretaria concedente terd o prazo maximo de 30 (frinta) dias, apts a apresentacdo da prestacic
de contas, para apresentar o seu parecer final ou promover prévias diligéncias.

11.4. O proponenie terd o prazo de 30 (frinta) dias, contado da intimac&o, para responder a diligéncia ou
recarrer do parecer emitido.

11.5. Além das sancgdes legais cabivels, & da devoluglo dos recursos liberados pela Secretana
concedente, devidamente atualizados monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de |uros
legals, serd multado em 10% (dez por cento) do valor integral do projeto o proponenteque:

a) Nao comprovar a correta apliceg&o dos recursos,
b} Néo realizar o projeto nos prazos estipulados na Lei;

c) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabalacida no convénio.

11.6. O proponente ficara impedido de aprasentar novos projetos ao Municipio de Honzonte enquanto nao
efetuar o pagamento da multa e devolver o valor ndo apiicado.

11.7. Da decisdo cabe recurso a Comiss&o Avaliadora, no prazo de 30 (trinta) dias.

11.8. Nos casos em que o descumprimento do Termo de Fomento impligue em infrag&o legal, devera &
Secretaria concedente representar 4 Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias cabiveis na
esfera judicial,

11.9. O proponente devera apresentar juntamente com o formulario padrio de prestacio de contas
devidamente preenchido, a ser disponibilizado junto a Secretaria concedente, os seguintes documeantos.

a) Damonstrativo integral da receita @ despesa realizadas na exacucio;

b) Extrato da execucio fisica e financeira,

¢) Demonstracéo de resultados do axercicio;

d) Balanco patrimonial,

&) Demonstragio das onigens e das aplicagbes de recursos (copia de cheques, extratos, RPA, notas fiscais
e recibos);

fi Demonstracdo das mutagtes do patimanio social;

g) MNotas explicativas das demonstracdes contabeds, caso necessarno;

h) Parecer e relatorio de auditoria, se for o caso.

11.10. Ao final da execug8o desse Termo de Fomento o proponente fara a Prestacio de Contas Final
apreseniada em forma de Relatério Final de Execucdo do Objeto. A mesma tera o objetivo de demonstrar
e verificar os resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucdo do objelo e o
alcance das metas, conforme pactuado

11.11. O proponente devera manter, em seus arquivos, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a documentagao
comprobatdria das despesas oriundas da execucdo do projeto, 4 disposico do Municipio, para fins de
auditonia interna ou exlema.

11.12. Os proponenies que deixarem de prestar contas do beneficio recebido, dentro do prazo fixado, ou
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que tiverem a prestacio de contas rejeitada, ndo poderdo, sem prejuizo das demais cominagbes legais,
receber novos auxilios, contribuices ou subvengies do Municipio, bem como dever&o ressarcir o
Municiplo dos auxilios, contribuigbes ou subvengbes recabidas.

11.13. Se durante a execucio do projeto, for apurada a efetiva ocoréncia de dano & Administracdo Plblica

que resulte em prejuizos aos cofres plblicos, o Municipio podera instaurar uma Tomada de Contas
Especial (TCE) com o objetivo de apurar os falos, identificar os responsaveis @ quantificar o dano causado
ao Erario, visando ao seu imediato ressarcimenio.

11.14 Sao pressupostos para instauracio de uma Tomada de Contas Especial (TCE):

a) Nao for apresentada a presiaciio de contas no prazo de até 30(trinta) dias concedido em notificacic
pelo concedente;

b) Nao for aprovada a prestaglo de contas, apesar de eventuais |ustficativas apresentadas pela
convenente, em decorréncia de:

1. Nao execucio total do objeto pactuado;

2. Alcance parcial dos objetivos avengados,

3. Desvio de finalidade;

4, Impugnagio de despasas;

5. N&o cumprimenio dos recursos da contrapartida, se for o caso;

6. Mo aplicacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras no objeto pactuado,

7. Ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. © ato de inscrigdo do projeto implicard na prévia e integral concordancia do proponente com as
NOMas que ragem o processo seletivo.

12.2. Quaisguer informagbes ou dividas de ordem &Cnica, Dem Coid aguélas decomentes de
interpretacdo do edital, poderd@o ser obtidas junto @ Secretaria concedente, em hordrio de expediente da
Administragio Plblica Municipal,

12.3. Os casos omissos serfo resolvidos pela Comisso Avaliadora, em consondncia com o Gestor da
Secretaria concedante,

12.4. A qualquer tempo, o presenie Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no tedo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso imphque direito a indanizacdo ou raclamacio de qualquer
natureza.

12.5. Para dirimir as questfes orundas do presente edital ou de sua execucdo, fica eleito, com rendncia
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expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o foro da Comarca de Honzonte, CE.

12.6. Constituam anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo |- Oficio de Encaminhamento do Plano de Trabalho e de Ciéncia Concordéncia com este Edital;

Anexo || = Plano de Trabalho;
Anexo Il - Declaracio de Funcionamento Regular da entidade palo pariodo minimo de 03(trés) anos;

Anexo [V — Declaragao de Mo Vinculo ao Poder Pablico;

Anexo V — Designagio de Gestor do Termo de Fomento;

Anexo VI - Dedaracéo de Capacidade Técnica;

Anexo VIl - Declaracdo de No Ocoméncia de Impedimentos previstos no art. 39 da Lei n® 13.019, de

2014,

Anexo VIl - Minuta do Termo da Fomanio.

Horizonte, 01 de julho de 2019,

Shidey Chaves Braga Bezerra
Socratdna da Assicténcia Social e Trabafho
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ANEXO |
OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DO PLANO DETRABALHO E
DE CENCIA E CONCORDANCIA COMO EDITAL
Oficion.®__ /2019
Horizonte/CE de de 2019

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Encaminhamos aV. Sa. o Planode Trabalho referente ac Projeto
em 01 (uma) via impressa e M1 (uma) copia digital (pen drive), com visias & oblencéo de
apoio financeiio do Municipio de Horizonte, acompanhado da documentagad necessania
paraa inscricdo no Edital de Chamamento Pablico n® 001/2018, ao tempo em que solictto apoio
para 0 mesmo e declaro que as informagbes nele contidas sdo de minha inteira
responsabilidade, podendo vir a ser comprovadas a qualguer tempo, bem como. declaro ainda
ciéncia e concordancia com todas as clausulas e condigbes presentes no referido Edital.

Responsavel Legal



IDENTIFICACAD DA ORGANIZACAD

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente 2. CNPJ

Enderego

Cidade 5. UF 6. CEP 7. Telefone

Conta corrente 9. Banco 10. Agéncia

Nome do Responsavel Legal da Organizagic Proponents | GPF RG/Orgdo Expedidor

Eﬁiirlun do responsdvel

Cargo | E-mail

Nome do Responsivel pelo Projeto == [H‘F""'_' | RGIOrgio Expedidor

Endereco do responsavel pelo Projeto

Cargo | E-mail
|

2. DESCRIGAOD DO PROJETO

Titulo de Projeto: = Periodo de Execugio

_dnicio | Término

Identificagdo do Objeto

Justificativa da Proposigéo

“Escopo de Projeto

_I:lnm'lr;in da realidads objeto da parceria & nexo com o Projeto & as metas a serem atingidas e
indicadores; piblico alve (quantitative) e local de execuglo das agdes do Projeto; Objetivos gerais e
especificos o cronograma de atividades,
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3. CRONOGRAMA DE EXECUGAD

A DRGANIZACAO

CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Metas, Etapa ou Fase) 1 \
gk ﬁ::l SRpSGEIAGEo Unh;:“ !Tdi;fi:m.& ' "'iiiinluuur?ﬂ?rhmlna
1 T : =
4. PLANO DE APLICAGAD
PLANO DE APLICAGAD (R$ 1,00) TN Y
Natureza da Despesa e
Mata ?£| Especificaglio Total Concedente | Proponente
E' ; 1
Total Geral - —— | ] :
5. DETALHAMENTO DO CRONOGRAMA DE APLICAGAD DOS RECURSOS
a) Pessoal e Encargos
Mota | Gese | daDoopose | daDespesa| Q00480 |\ ih | Yotel [Cancedents| Proganen
b} Material de Consumo
Mota | P E:."B‘.ﬁ'.‘.i‘ u':'m- Quantidade | | E00 | Totar 'chﬁiﬁﬁ%ﬁ
| I
e) t.‘:u!t-:nFi:u
Mota | ‘me | "da Dosposn | da Despesa | 4m0n%0 | rivl" | Toma Goncedenta | Proponedis
d] Servigos de Terceiro (Pessoa Juridica)
Meta | ove | s Desposs | da Despess | QU939 | ysivety | Yorat [ Goncadont] Properens




IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAQ
8] Servigos detarceiro (Pessoa Fisica) =
Etapa| Especificagio | Natureza Valor | Valor Recursos
Meta | Fuse | da Despesa | da Despesa Quantidade | |jnitario | Total | Concedents| Propanents
|
fi Qutros
Etapa | Especificagio | Natureza Valor | Valor Recursos
MSta | ‘Fige | da Despesa | da Despesa| ~"*™ 9% | \yniaric | Total | Goncedents| Proponents
L
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
Meta Més1 | Més2 Més 3 Mésd4 |  Miss
Meta | Més6 Més 7 Més B Més ... Més 36
Proponente (contrapartida)
Meta Més 1 Més 2 Més 3 Mas 4 Més 5
Meta Més 6 Més T Més 8 Més ... Més 26




IDENTIFICACAC DA ORGANIZACAC

7. DECLARAGAQ

47, Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de comprovacao junio a Prefeitura
Municipal de Horizonle, para os efeilos & sob as penas da lei, que Inexiste gualquer débito em mora ou
situagio de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagbes consignadas no Orgamento do Municipio, para aplicac&o na forma
prevista e determinada por aste Plano de Trabalho.

Horizonle/CE,_ de de 2019

rapresentants Legal

8. APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Aprovoo pruﬂuntﬁl_anudﬂmhﬂhn,qwnamnrrlmamuﬂmmhmﬁudumpmmuﬁmmdn Fomento.

Herizonte, de de 2019

Concedente




IDENTIFICACAD DA ORGANIZACAD

DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR PELO PERIODO MINIMO DE TRES ANOS

Eu, (nome), representante da instituigAolongao
(nome da instituic&o), portador da carteira de identidade RG
n® expedida pelo 6rgdo Bm | , portador do GPF n®
; residente 8 domiciliado a
{ruaftravessalavenida) ; e
complemento (apartamento, edificio, quadra, lote etc.), na cidade de
. Estadodo Ceara, CEP - , telefona {__) =
_  E-mail , declaro, para os devidos fing, que a entidade
{nome da instituicio que concorre ao
edital), CNPJ .com sede na
(ruaftravessafavenida) : n®
complemento____, na cidade de . Estado do Ceara, CEP_-
telefone () - ;. e-mail , tem funcionamento regular
ha no minimo 03 (trés)anos.
Horizonte, de de 2018

fMome e Cargo do Representants Legal da OSC)



IDENTIFICACAD DA ORGANIZACAQ

ANEXO IV

DECLARAGAD DE NAC VINCULD AQ PODER PUBLICO

Declaroc para 0s devidos fins, gue nenhum dos dirigentes desta Instituicio & agente politico de Poder
ou do Ministério Pdblico, tanto quanto dirigente de drgdo ou entidade da administracio pablica, de

gualquer esfera governamental. ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Horizonte/CE,___de de 2019

{Mome e Cargo do Representante Legal da 03C)
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ANEXOV

DESIGNAGAQO DE GESTOR DO TERMO DE FOMENTO

Atendendo ac disposto na alinea 18, doitem 82 do Edital de Chamamento Piblico 001/2019,
designamos of{a) Sr.(a). , (funcBo na insfituigdo)

, da [identificacdo da organizacao da sociedade civil —= O5C],
RG.n® GPF.: , para exercer a funcio de
GESTOR do Termo de Fomento a ser firmado com a Prefeitura Municipal de Horizonte,
em caso de celebragdo do Termo de Fomento.

Horizonte/CE, de de 2019

{Mome a Cargo do Representante Legal da OSC)



IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

ANEXO VI

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, (nomedodirigente), CPFN® . DECLARD, sob as penas da lei & para fins de
formalizagao de Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Honzonte, que (nome da
organizacao da sociedade civil, inscrito(a) no CNPJ sob O n°_
situado(a) a

,CEP , apresenta capacidade técnicae
operacional, alem de Iinstalagbes e condigbes materiais necessarias para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria @ o cumprimenio das metas
estabelecidas no Frojeto ., 8m atendimento ao disposto
na alinea 16, item 8.3 do Edital de Chamamento Plblico n® 001/2019, considerando as
axperiéncias adguiridas na execucdo de projelo(s)/acdoles)na(s) areals)

Horizonte/CE,___de de 2019

(Nome & Cargo do Representante Legal da O5C)
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ANEXO VI

DECLARAGAD DA NAOQ OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS PREVISTOS NO ART. 39DA
LEIN®13.019, DE 2014

Declarc para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, Decreto n®
8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 35 da Lei n® 13.0189,
de 2014.

Horizonte-CE, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da O5C)




PREFEITURA DE
HORIZONTE

ANEXO Vill

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHOE A
. PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

TERMO DE FOMENTO N® 2018.XX.XX.X - Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho

O Municipio de Horizonte, CNPJ n® 23.555.196/0001-86, atraveés da TARLA MUNICIPAL

DE ASSIETEHEI.H SOCIAL E TRABALHO, com sede na Avenida Pres

E&cmténa Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, S
portador da Carteira de Identidade n® JOOOOOOOOO-
residente e domiciliado & rua XO0OO00COCOOX, nomea
2018, & a CNPJ
diante denominado CONVENENTE, neste ato re
, Carteira de |dentid

uuuuuuu

da' 06 da abril de
-, dagui por

com as normas contidas na Lei Fede m as alteragbes definidas pela Lei
n"13.204, de 2015 e regulamentad pal : de 27 de abril de 2016, no que
couber & o constante no Processo i lausulas e Condigbes seguintes:

voltados para o ate i e adolescentes em situagio de vulnerabilidade e risco
social atendidog conforme Plano de Trabalho
o pela CONCEDENTE, que passa a fazer parie
ndentemente de sua transcricio.

ente, admitir-se-a ao CONVENENTE propor ajustes ac
etidos & aprovacdo da CONCEDENTE, vedada, porem, a

integrante do pregg
PAHAEMF{J u

a) Aprovar os prgee mant::a técnicos & operacionais necessarios a execugao do objeto deste
Tenno,

b) Transferir os recursos financeiros para execucdo deste Termo na forma do cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho, observadas a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentas;

c) Orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execucio deste Termo diretamente
ou por meio do 6rgdo de controle intermo,

d) Prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo quando houver atraso na liberagao dos recursos a

Ay, Prosiante Castelo Beancd, ¥ 5180 - Centre = CEF: 62H80-060 n

Hareznhels e b srbporrin. oo o e
CHPYZ1.555196/0001-66 = PARX (A5) IX36.60T0 .



PREFEITURA DE

‘ ’ HORIZONTE

cargo da CONCEDENTE. conforme consta do Plano de Trabalho, limitada a prorrogagdo ao
exato periodo do atraso verificado;

) Analisar as prestacbes de contas dos recursos do Municipio alocados ao Termo, bem como
os provenientes de rendimentos da aplicagio no mercado financeino;

f) Publicar, por afixacio na sede e no site da Prefeitura, informagdes contendo data de
assinatura do Termo, nome do CONVENENTE, objeto, valor liberado & vigéncia;

g) Submeter ao drgdo de contabilidade a prestacio de conlas, para emissdo de parecer gue
subsidiara sua aprovagao/desaprovagao.

Il - DO CONVENENTE:

a) Executar diretamente as afividades necessarias a
Termo, cbservando os critérios de qualidade tacnica, 0s §
de Trabalho;

b}y Movimentar os recursos financeiros liberados
conta especifica vinculada ao Termo;

ﬂnalmlada diversa da EEiEbHFEEII:FE neste Ig rumanm ai Y ater da emergéencia;
- : B Servicos, objetivando alcancgar o

ados ao Termo, inclusive dos

@) Apresentar a pra:ataq;ﬁu :Ia +is
azo de 30 (trinta) dias, contados a

provenientes de rendimentos de aplics
partir do fim da |iberagao de cades
f) Apresentar relatorios de ceira deste Temmo, compativel com a liberagéo
dos recursos transferidgg;

. projeto pela CONVENENTE;
j) Cog 0 : 0 oM as normas e os procedimentos federais, estaduais e
- Mental, quando for o caso;

ol ipal eventual saldo dos recursos, inclusive os rendimentos da
T data da conclus8o ou extingdo do Termo;
{vre acesso de servidores dos orgdos de controle interno e externo, a qualguer
tempo & lugar, Mggos os atos e fatos relacionados direla ou indiretamente com o instrumento
pactuado, bem O prestar a esies todas e quaisquer informagbes solicitadas, quando em
missao de fiscalizagao ou auditoria;
m)} Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem
contabilizados os documentos originais fiscals ou equivalentes, comprobatorios das despesas
realizadas com recursos do presenta Termo;
n) Realizar as despesas para execucdo do objeto do Termo, expresso no Plano de Trabalho,
exclusivamente dentro da vigéncia deste Instrumento;
o) Apresentar, quando for o caso de liberagdo de recursos em mais de 2(duas) parcelas,
prestacio de contas da primeira parcela para liberagio da segunda & assim sucessivamente.

I) Assegurar O

Ax. Praecenie Chitale Brance, v 5180 - Centre « CEP: 62.080-060 n

CMPI 21655 M0E0001-86 + PARX (55} 1316 6070 | I R - R S
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Os recursos para a execucio do objeto deste Termo, no montante de R$
divididos em 36 parcelas iguais de RS ., correrdo a conta do
orgamento da CONCEDENTE, conforme abaixo discriminadao:

a) Recursos da CONCEDENTE
RS conta de dotagio aprovada pela Lei Orgamen
adicional, conforme abaixo discriminada:

ual afou crédito

EIXO |
Orgéio: 15 - Secretaria de Assisténcia Social e Trabal
Unidade Orgamentaria: 1503 = Fundo Municipal da e do Adoles§ente
08 243 0018 2.084 - Realizagdo de Parcerias co
3.3.50.43.00 - Subvengbes Sociais

empregados na sua ﬁnaﬁdsde serdo ' do de aplicagio
financeira de curto prazo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os re , desginbolsados pela CONCEDENTE e
CONVENENTE, se for o caso, serBo rmilgli te, em conta bancaria especifica,

somente sendo permitidos sagues para aga despesas previstas no Plano de
Trabalho, mediante chequli rer ou Ordem Bancaria, ou aplicagdo no mercado
financeiro na forma do gAragre ante clausula, devendo ser observado, ainda:

a) Os rendimentos 5 re!’andns no paragrafo primeiro desla clausula serao

obrigatoriamente

2 do presante Instrumento e estlo sujeitos as mesmas
condigbes de :

gra 05 recursos transferidos;
a aplicacdo dos recursos no mercado financeiro ndo
rtida devida pela CONVENENTE.

0s recursos previstos na Clausula Terceira, em favor do
ta corrente indicada no presente processo, onde serfo movimentados,
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, refendo na
Clausula Primei a publicacio deste Termo, por afixagdo na sede & no site da Prefeitura

Municipal.
CLAUSULA QUINTA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

E obrigatiria a restituicdo pelo CONVENENTE de eventual saldo de recursos ao Tesouro
Municipal, na data de sua conclus8o ou na extingéo deste Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Rescindido, denunciado, extinto ou concluido o presente Termo, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receilas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfio devolvidos @ CONCEDENTE no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias.

Ay, Prasidente Castolo Branca, n* B180 = Centre = CEP: 62 880-060 n
CHAD 238551596 /0001-66 « PARX (B5) 33366070
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PARAGRAFO SEGUNDO - O CONVENENTE devera, ainda, restituir 8 CONCEDENTE o valor
transferido, alualizado monetanamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros
legais, na forma da legislacdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nas
seguintes hipoieses;

a) Nao for executado o objeto conveniado,

b) N&o for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas,
¢) Quando os recursas forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

0 prazo da vigéncia do presente termo sera de 36 meses, con a parlir da data da

assinatura, podendo ser alterado nos moldes da legislagao especifica.
CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO

Este Termo podera ser alterado, bem como seu pra 8 vigéncia p ado, dlravés de
Tarmo Aditivo, de comum acordo entre as partes, degge ® 80 haja mudgnga do objeto ou
alteragdo das metas e que a solicitagdo seja feita ny o de 30 ( dias antes do
término da vigéncia prevista na Clausula Sexta.

PARAGRAFO UNICO - Excepcionalmente, mediante NWENENTE, conforme
0 caso podera solicitar a reformulagio g 2ba gido se tratar apenas de
alteragio da programagdo de exe . 2 etida & aprovacdo da autoridade
competente da CONCEDENTE, vedgfia, poi a mudanga o objeto ou das metas, ainda que
parcial, mesmo que ndo haja alterat/2gyda clasSs scogPmica da despesa.

CLAUSULA DITAVA - DO CONTROLE EWSCALIZ

E assegurada & CONQEDENSE 3 rrows de conservar & auloridade normativa e de
exercer o controle e {ializacio Mybre a execucao do objeto deste Termo,

PARAGRAFO UNJCO W@iica facullgo & CONCEDENTE assumir 2 execucdo do Termo, no
caso de peraljglcio o fato rdgygate que venha & ocorer, de modo a evitar a
descontinuidadeieonsecUNadc objel.

CLAUSULA NONN - B DACEWDE DESPESAS
SHao"Ng s defoesas onta dos recursos do presente Termo, porventura realizadas
com fi Y . ! estabelecido neste Instrumento, ainda que em cargter de
emergéncihcom pomgor cobertura, e especialmente:

a) Cobrir desfiygas a titulo de taxa de adminisiragdo, geréncia ou similar,

b) Realizar desMgae em data anterior ou posterior a vigéncia deste Instrumento, ou atribuir-
Ihes efeitos finang®Biros refroativos,

¢) Efetivar despesas com multas, juros ou cormegio monetaria, decorrente de pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo;

d) Efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de guadro
de pessoal da Prefeitura Municipal, por servigo de consultoria ou assisténcia técnica;

Ay, Preudenle Caalela Brancs, & S50 - Cenltra ~ CEP E2.800-0ED

WP 33, 55 M6 0001-86 + PABNK (58] 33386070 [ 1 L = B e roncnin n ot
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e) Aplicaco dos recursos em mercado financeiro, em desacordo com os criterios previstos no
Paragrafo Primeiro da Clausula Terceira;

f) RealizacBo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagBo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogac pessoai.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

0O CONVENENTE apresentara 8 CONCEDENTE a prestagio de contas, até 30 (trinta) dias
apds o recebimento de cada parcela, conforme disposto no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de
2016.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As Prestagdo de Contas observardo a
orientagbes da CONCEDENTE, conforme especificagio consta
Execugdo que integra o Plano de Trabalho e, ainda, dos seguintes

ormas legais @ demais
Cronograma de

a) Cépia do Plano de Trabalho;
b) Copia do Termo de Fomento,
c) Relatdrio de Execugio Fisico-Financeira,

d) Demonstrativo da Execucio da Receitae D
transferéncias, a contrapartida, se houver,
no mercado financeiro, quando for o ca

contato com a CONCEDENTE de modo a receber
s commetos a serem adotados para devolugdo dos

0 YA ndo apresentacdo da Prestagdo de Contas no prazo esiipulado,

to de quaisquer clausulas ou condigbes deste Instrumento,

8o das parcelas vincendas previstas no Cronograma de Desembolso, até
rigagio e/ou devolugio dos recursos pelo CONVENENTE, acrescidos de

juros e correc:Bo fhonetaria, a partir da data de seu recebimento, na forma estabelecida em Lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - As vias originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer

Ay, Prewsdenie Castels Branca, n® 5160 « Canbrg = CEP: GL.EBD-060 n
CHPJ 25588 196/000 -85 « PABX (A5 33356070
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outros documentos comprobatérios de despesas serdo emitidos em nome do CONVENENTE e
devidamente identificados com o nimero do Termo, devendo, ainda, ser mantidos em arquivo
em boa ordem, no proprio local em que for contabilizada, a disposigio dos orgios de controle
interno e externo, pelo prazo de cinco anos, contados da aprovagao das contas da
CONCEDENTE peio Tribunal de Contas dos Municipios, reiativa ao exercicio da concessao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

e formalizacio de
especialmente

Este Termo poderd ser rescindido, automaticamente, independ
instrumento, no caso de inadimplemento de quaisquer de suas
gquando constatadas as seguintas situacies:

ancaminhadMgpara o seguinte enderaco:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

A publicagiio do presente Instrumento sera efetuada em extrato, por afixagéo na sede e no site da
Prefeitura Municipal, até o guinto dia util do mes subseguante ao da sua assinatura.

Ay, Presidente Castolo Eranco, n® 580 « Cenfro + CEF, 52, B80-000
CHR) 25 555 194,/ 0001-86 « Palix (85) 3338.6000
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir os conflitos decorrentes deste Termo fica eleito o foro da Comarca de Honzonte,
com renlncia expressa de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firma-se este Instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que surta seus

efeitos juridicos e legais.

CONCEDENTE

Shirley Chaves Braga Bezerra

CON
0 R

Secretdria de Assisténcia Social e Tragdlh ntante legal

S

TESTEMUNHAS:
1)
Nome:
CPF:

2)
Nome:
CPF:

Av. Prewsdents Castelo Branco, i® SIE0 « Centro = CEF 62.880-060 n
CHPF 25555 196000186 = PABX (85) 3E36. 6070

EMI .mm



