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c.7. O atendimento dos indices .te,_gonﬁmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

c.8. Pessoa Juridica com mendg' de dois anos de constituicdo poderdo apresentar apenas os
demonstrativos do Ultimo exercicio:

d. Qualificagdo Técnica .
d.1. Registro ou inscricdo da cooperativa na entidade profissional competente — Conselho Regional
de Medicina - CRM, em plena validade; : .
d.2. Comprovagéao de aptidao para a execugad'dos servigos similares de complexidade tecnolégica
e operacional equivalente ou sup?'[ior com o objeto desta contratagéo, por meio da apresentagao
de certidSes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

d.3. Os atestados de capacidade técnica podetao ser apresentados em nome da matriz ou da filial.
d.4. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, qliando solicitado pela Administragéo, copia do contrato que deu
suporte a contratagéo, endereco’ atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

d.5. Registro regular e atualizado. na Organizagdo das Cooperativas Brasileiras (OCB) ou na
entidade estadual competente, nos termos do art. 107 da Lei n°® 5:764, de 16 de dezembro de 1971 :
d.6. A relagédo dos cooperados que atendem aos requisitos tecnicos exigidos para a contratagao e
que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagao de que estao
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado 0 disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5,764, de 1971;

d.7. A declaragéo de regularidade de situagéo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados: <,

d.8. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacéo do servigo; 7o

d.9. O registro previsto na Lei n. 5764, de 1971, art. 107;

d.10. A comprovagio de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato: e ey

d.11. Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata

instituidos pelos cooperados, cor;ﬁfg’a ata da assembleia; d) editais de convocagao das trés ultimas
assembleias gerais extraordinéria'é;.:e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reuniées seccionais; e f) ata da sesséo que os cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagéo:

d.12. A Ultima auditoria contabil-financeira da“cooperativa, conforme dispée o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo
6rgao fiscalizador. 1S ;

d.13. A pessoa juridica panicipaﬁté. devera apresentar, no ato da habilitagdo, o nome do médico
responsavel técnico, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme
exigéncia da Resolugdo CFM n° 2.147/2016. '

d.14. Inscricdo da Empresa/Cooperativa no CNES.

d.15. Declaragdo contendo a relagéo da indicagéo do(s) profissional(is) que estara(do) a disposigao
para a prestacao dos servigos, acompanhado da copia de habilitagdo profissional correspondente e
comprovagéo da especialidade médica.

e. Declaragoes

e.1. Declaragdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de que o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

e.2. Declaragao expressa de integral concordancia com os termos do termo de referéncia e seus
anexos; ;

%t
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e.3. Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitagao, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

e.4. Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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" ANEXO Il DO TR
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0501.29122025.01-SESAU.

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP foi realizado no dia 29 de dezembro de 2025, em
consonancia com o inciso XX do art. 6°, §1° do art. 18° e com o Decreto Municipal n® 450/2023, de
28 de dezembro de 2023, a qual demonstra o resultado de todas as etapas transcorridas para fins
de verificagdo da viabilidade da demanda. Esse estudo foi originado por equipe de planejamento
designada a este fim, a partir da Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD constante do
Plano de Contratagdo Anual - PCA do municipio, onde, conforme planejamento fixado, a demanda
deve ser promovida para fins de atendimento.as necessidades da Administracéo, tudo conforme
parte “A” desse documento. Em seguida, realizou-se os trabalhos condizentes a analise de
mercado, verificacao e escolha da solugédo a que melhor se adequa as necessidades do(s) 6rgao(s)
demandante(s) e levantamento do quantitativo adequado a demanda, assim como, a estimativa de
precos do objeto para fins de orgamento, tudo isso, no sentido de verificar a viabilidade técnica e
financeira do objeto, consoante dispde a parte “B" do estudo. Posteriormente, adentrou-se as
condigbes inerentes a contratagdo, seja pelas definigbes necessarias ao procedimento
administrativo futuro ou, ainda, pelas demais peculiaridades do objeto a que precisam ser
levantadas para fins de verificagao dos requisitos previstos na legislagao, nos termos da parte “C".
Por fim, pontuou-se os elementos condizentes aos resultados pretendidos e as demais condigdes
de observancia necessarias para fins de gararitia da eficacia do objeto e a viabilidade da demanda,
conforme tépico “D”. A parte “E” refere-se as justificativas condizentes ao objeto e os anexos que
instruem e embasam a demanda.

Deste modo, o Estudo Técnico Preliminar — ETP'sera composto por:

PARTE A — INFORMAGCOES GERAIS E PLANEJAMENTO DA DEMANDA.

PARTE B - DA DEFINIGAO E VERIFICAGAO.DAS CONDIGOES DO OBJETO E DA VIABILIDADE
TECNICA E ECONOMICA DA DEMANDA.

PARTE C - CONDICOES E DETALHAMENTOS NECESSARIOS A CONTRATAGAO.

PARTE D - RESULTADOS ALMEIJADOS E POSICIONAMENTO CONCLUSIVO.

PARTE E - JUSTIFICATIVAS E ANEXOS.

A seguir detalhamos cada parte a que compde o presente estudo, sendo:

PARTE A - INFORMAQ@ES GERAIS E PLANEJAMENTO DA DEMANDA
1. DO OBJETO:

SERVICOS COMPLEMENTARES CLINECOS MEDICOS, GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS,
VISANDO CONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE.

2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES
ANUAL, SEMPRE QUE ELABQRADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O &
PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO (ART.18°, §1°, INCISO Il DA LEI FEDERAL N. © 14,133,

DE 1° DE ABRIL DE 2021) £

Consta a previsao da contratagdo do objeto junto ao PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL - PCA
referente ao exercicio de 2025, com |ID n°® 23555196000186-0-000001/2025 e DFD de n° 272/2024,

data de publicagdo no PNCP: 15/07/2024, data da ultima alteragdo da DFD 29/12/2025. Todavia,

nao havendo mais viabilidade para a execugac no mesmo exercicio, em razdo do prazo necessario

a efetivagdo da contratagdo almejada e, considerando que a presente demanda também esta
prevista no PCA do exercicio de 2026, haja vista ter sido replanejada para esse exercicio, ficando
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assim classificada com ID n° 23555196000186-0-000001/2026, DFD n° 272/2024, com data de
publicagéo no PNCP em 28/07/2025.

PARTE B - DA DEFINICAO ‘E VERIFICACAO DAS CONDICOES DO OBJETO E DA
VIABILIDADE TECNICA E ECONOMICA DA DEMANDA ;

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS
POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA  TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUGAO A CONTRATAR (ART.18° §1°, INCISO V DA LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE
ABRIL DE 2021) i

O objeto em questéo trata-se de necessidade da oferta de servigos médicos para suprir a falta e
insuficiéncia de servigos clinicos,“médicos, generalistas e especializados, visando consultas e
atendimentos a populagdo do municipio de Horizonte/CE, nas Unidades Basicas de Saude/Equipes
de Atencdo Primaria de Salde, servigos ¢linicos e psiquidtricos nos Centros de Atengao
Psicossocial — CAPS, especialistas na Policlinica e Centro de Imagens.

Assim, diante das areas e setores que necessitam dos citados servigos, listamos abaixo as
possiveis solugdes:

3.1.  Detalhamento das Solugdes Alternativas (Técnicas e Financeiras)

Solugdo 1 — Contratagdo Temporaria por Processo Seletivo Simplificado (Art. 37, IX, CF)

. Técnica: Esta modalidade é destinada apenas a situagdes de excepcional interesse publico
e carater transitério. Tecnicamente, ela falha em prover uma solugdo de longo prazo, pois a
natureza precaria do vinculo gera uma rotatividade profissional altissima (turnover), o que impede a
criagdo de protocolos assistenciais soélidos e o acompanhamento continuado de pacientes crénicos
ou especializados. Além disso, a Administrag&o fica reféem da adesdo ao edital, que muitas vezes é
baixa devido a falta de atratividade da carreira temporaria.

- Financeira: Embora o custo nominal da folha possa parecer controlado, os custos
administrativos ocultos s&o elevados. Ha gastos recorrentes com a realizagdo de novos processos
seletivos e editais. Além disso, o‘Municipio assume encargos previdenciarios e trabalhistas que nao
podem ser ajustados conforme a produtividade, gerando pagamento por disponibilidade mesmo em
periodos de baixa demanda.

Solugéo 2 — Provimento de Cargesivia Concurso Publico (Art. 37,11, CF)

s Técnica: Representa o modelo ideal de estabilidade institucional, mas é ineficaz para a
urgéncia da demanda atual. O tramite para realizagao de um concurso (licitagdo de banca, provas,
recursos, homologagéo) pode levar mais de um ano. Na pratica de municipios de médio porte, ha
uma dificuldade historica em preencher vagas de especialistas por concurso, pois 0s profissionais
preferem a flexibilidade de contratos de presta¢éo de servigos, resultando em "concursos desertos”
ou vacancias imediatas apds a posse. it '

i Financeira: E a solugdo de maior impacto fiscal a longo prazo, criando despesas fixas e
permanentes que comprimem c limite de gastos com pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF). O custo previdenciario e os reflexos de progressdes de carreira tornam o modelo rigido,
impedindo que a gestdo remaneje recursos de forma célere diante de crises financeiras ou %
mudancas no perfil epidemiolégico da cidade.

Solugéo 3 - Licitagao Tradicional para Contratagdo de Empresa Unica (Terceirizagéo)

s Técnica: Consiste em licitar uma Unica empresa para fornecer toda a mao de obra medica.
O risco técnico é a concentracdo; se a empresa falhar ou abandonar o contrato, o Municipio perde
todo o seu corpo clinico de uma so vez. Além disso, esse modelo é frequentemente questionado
pelos érgéos de controle (TCE/CE e MPCE) por configurar "intermediagao ilicita de mao de obra",
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especialmente quando a empresa apenas fornece o profissional sem agregar uma gestao
operacional complexa ou equipamentos.

B Financeira: Costuma ser:a opgdo mais cara, pois o Municipio paga o valor da hora do
profissional acrescido do lucro da empresa, impostos corporativos e taxas de administragdo. Nao
ha economia de escala real, e sim um sobrecusto pelo agenciamento dos profissionais.

Solugéo 4 — Parcerias com o Terceiro Setor (Crganizagdes Sociais - OSs)

- Técnica: Transferéncia da gestao de unidades ou servigos para entidades privadas sem fins
lucrativos. E uma solugéo complexa que exige uma estrutura de fiscalizagao de contratos de gestao
que o Municipio muitas vezes ndo possui. Para o objeto de apenas "consultas e atendimentos”, a
estrutura de uma OS é excessivamente pesada e burocratica, sendo mais adequada para a gestao
integral de hospitais de grande porte.

B Financeira: Envolve repasses globais que dificultam a auditoria detalhada de cada
procedimento realizado. Os custos administrativos das OSs sdo elevados e os repasses fixos
mensais podem nao refletir a produtividade real, gerando ineficiéncia no uso do recurso publico
para servigos de atendimento clinico direto.

Solugdo 5 — Contratagdo de Pessoas Fisicas e Juridicas (Credenciamento - Art. 79, Lei
14.133/2021) :

. Técnica: O credenciamento é a solugdo que melhor se adapta a rede de saude de
Horizonte, pois permite a universalidade de credenciados. Ao abrir o chamamento para PFePJ o
Municipio maximiza o nimero de profissionais aptos a atender, eliminando a dependéncia de uma
Gnica empresa. A contratagdo individualizada (seja via auténomo ou empresa individual/societaria)
garante a vinculagdo direta da responsabilidade técnica ao profissional que realiza o atendimento.
E um modelo dinamico: novos profissionais podem se credenciar a qualquer tempo, garantindo que
a rede de salde esteja sempre eﬁ;fexpanséo O reposicao.

. Financeira: Representa a maior eficiéncia econdémica, pois o Municipio estabelece um edital
de precos fixos baseados no mercado. Nao ha disputa de 'lances que possa aviltar o' prego e
comprometer a qualidade. 'Q""“pagamentd & realizado estritamente por produtividade
(consultas/atendimentos realizados), eliminando o desperdicio com horas ociosas. Além disso,
reduz-se o custo de intermediagdo, pois o recurso vai direto para quem executa o servico (PF ou
PJ), respeitando a isonomia e a gconomicidade.

3.2. Anélise e Comparagéo das Solugbes

A andlise comparativa revela que as solugdes tradicionais (Concurso e Selegdo Temporaria) nao
possuem a agilidade necessaria para o mercado médico atual, que exige flexibilidade contratual. A
terceirizagdo via empresa unica (Solugéo 3), por sua vez, esbarra em vedagdes legais contra a
intermediagdo de m&o de obra e possui custos administrativos que encarecem o servigo sem

agregar valor técnico. i

Do ponto de vista juridico, o Credenciamento’ (Solug@o Escolhida) é amplamente amparado pelo
Art. 79 da Nova Lei de Licitagdes. e pela jurisprudéncia do TCE/CE (Pareceres Técnicos 05/2020 e
08/2021), que recomenda a contratagdo individualizada para ampliar a oferta e assegurar o
controle técnico. Ao permitir tanto Pessoas Fisicas quanto Juridicas, o Municipio de Horizonte
atende ao principio da competitividade e da ampla participagao, garantindo que o médico possa
escolher a forma de contratacdo que melhor lhe convém, o que aumenta as chances de
preenchimento integral das vagas.
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3.3. Posicionamento Conclusivo . .

Considerando os critérios de continuidade assistencial, seguranca juridica e eficiéncia fiscal,
conclui-se que o Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas € a solugédo superior. Ela é a
Unica capaz de conciliar a necessidade de resposta imediata a demanda por consultas e
atendimentos com o rigoroso controle de gastos, permitindo que a Secretaria de Saude de
Horizonte gerencie sua rede de forma eldstica, transparente e pautada exclusivamente no interesse
publico e na satisfagdo do usuario do SUS. Portanto, recomenda-se a adogéo desta modalidade
para o presente objeto. '

4. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO CONSIDERADO O PROBLEMA A
SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (ART.18° §1°, INCISO | DA
LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)

Atualmente, o Municipio de Horizonte conta com 27 (vinte e sete) unidades de saude e 04 (quatro)
em construcdes, conforme estruturas fisicas a seguir: ,

ITEM UNIDADE DE SAUDE: ENDERECO

f.. | Genlro Integrado de Sadde Dr. Meméria - Polclinica A | . Santa Ediges, 36 - Diadema, Horizonte - CE, 62880-000

2. | Centro de Imagens - Fatima Silveira Sllva Rua José Lopes Da Silva, n® 115, Bairro: ZUMBI

3. | Hospital e Maternidade Venancio Raimundo de Souza Rua Maria Luiza Noronha, 45 - Zumbi, Horizonte - CE, 62882-020

4 Centro de Atencdo Psicossocial Alcpol e outras Drogas | R. Raimundo Nonato, 60 - Planalto Horizonte, Horizonte - CE,

(Caps AD) 62880-000

5. | Centro de Atengéo Psicossocial - CAPS GERAL R. Raimundo Nonato, 60 - Planalto Horizonte, Horizonte - CE,
t 62880-000

6. | Unidade Basica de Saide de Aningas Rua Raimundo Pereira Lima, n° 23, Aningas, Horizonte - CE

7. | Unidade Béasica de Saude de Buenos _Aires | Rua Antonio de Andrade, n° 45, Buenos Aires |; Horizonte - CE

8. | Unidade Béica de Satde de ByNID» Alrgs L Rua Manoel Luiz, n° 1476, Buenos Aires |l, Horizonte - CE

0. | Unidhge Bisicagis Satids e of ca“"‘?; Rua Joao de Sousa Falcao, n° 750, Catolé, Horizonte - CE
i

D. Unidade Bésica de Saude Alice De Liﬂa Barbosa Rua Francisca Ramalha, n° 309 - Cajueiro Da Malhada, Horizonte
§ -CE,

11. | Unidade Bésicade Saide de dQiDIaI Rua Orisvaldo Salviano, n° 1097, Diadema, Horizonte - CE

12. | Unidade Basica de Saude de Do Diav:l.e.rlna i 1 Rua Francisco Onofre, n° 300, Diadema, Horizonte - CE

13. | Unidade Bésica de Saide S&o Francigeo goutaco a Av Valderir Machado De Almeida 25 —Dourado, Horizonte - CE

. 14."[ Unidade Basica de Saude de do Mal Cozinhado I | Rua Professora Maria Paula, n® 1275 — Mal Cozinhado

15. | Unidade Basica de Saude Francisco Clejton dos Santos | Rua Lia De Oliveira Correia SN — Planalto Horizonte, Horizonte -
sl CE

16. | Unidade Basica de Saude de do Planalto’Horizonte Il Rua Valdenice Cristiano 655 — Planalto Horizonte, Horizonte - CE

17. | Unidade Basica De Saude Maria Hilderlénie De Almeida~ | Rua Jose Narcelio De Sousa, 01 - Planalto Da Galileia, Horizonte

-CE

18. | Unidade Bdsica de Sadde de Queiiaggly Rua Manoel Feliciano 1810, Queimadas, Horizonte - CE

19, | Psf Zacarias Marcelino de Abreu Rafael Santos Rua Luciano Carneiro 26 — Centro, Horizonte - CE

20. | Unidade Basica de Saude Maria Francisca De Lima Rua Celso Assuncéo S/n — Tanques, Horizonte - CE

21. | Unidade Basica de Saude de Justino Batista da Silva Rua Francisca Da Mata Pereira 155 — Centro, Horizonte - CE

22. | Psf Jose Gomes da Silva Zumbi Avenida Luiz Porfirio De Lima, 148 — Zumbi, Horizonte - CE

23. | Unidade Basica de Saude de Coqueiros- Rua Francisco Carlos de Oliveira, 550 - Dourados, Horizonte - CE

24. | Unidade Basica de Saude Maria Helena Pereira da Silva Rua SDO, n° 831 — Lagoinha, Horizonte - CE

25. | Unidade Basica de Satde Francisca Pereira de Lima Rua Antonio Cesario, s/n — Mangueiral, Horizonte - CE

26. | Unidade de Apoio & Saude de Gameleira Il Rua Francisco Jo&o da Silva, 130, Gameleira, Horizonte - CE

27. | Unidade de Apoio & Saude de Carnaubal Rua Maria José Nascimento De Alecim, N° 41-A, Carnaubal,

Horizonte/Ce

28. | Unidade Bésica de Queimadas (Em construgao) Rua M® Jose Nogueira, 2184, Alto da Boa Vista, Queimadas -
i Horizonte - CE

29. | Unidade Basica do Distrito Industrial (Em construgéo) Rua Tenente Sebastido Soares de Freitas, s/n, Distrito Industrial -

i Horizonte - CE
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30. | Centro de Atencdo Psicossocial Infantil (CAPSi) (Em = =
construcao) : ( ) Rua José Marcelo de Aratijo, n° 55, Centro, Horizonte/CE
31, | Centro de Parto Normal (Em construgéo) Avenida José Lopes da Silva, n® 145, Zumbi, Horizonte/CE

Vale ressaltar, que temos em andamento a construgédo de mais duas UBS, um Centro de Parto
Normal, CAPS Infantil.

Em contraposigdo, também listarnos o quantitativo de médicos que atuam no municipio:
- Atengéo primaria:

Situagdo Quantidade atual de médicos em atuagéo nas unidades de
. satide do municipio
Efetivo \ 05
Atuando por COOPERATIVA 05
Programa Médicos pelo Brasil \ 02
Programa Mais Médicos 12
Contratos credenciamento pessoa fisica i 05
Quantidade total de médicos em atuagao 29 !
- Composicéo atual dos médicos especialistas:
. EXTRAIDO DO PROCESSO ANTERIOR - SERVIGOS MED!COS ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS
CONTRATO N° 2021.12.01.1 INICIAL
QTD DE VALOR CUSTO TOTAL
ITEM DESCRIGCAO HORAS 12 POR ESTIMADO
21 o MESES HORA (R$)
SERVICOS COMPLEMENTARES "DE. — PRC?FSSIONAIS MEDICOS
1 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - CARDIOLOGIA |
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
2 ESPEC]ALISTAS JUNTO AQ CENTRO INTEGRADO . 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - DERMATOLOGISTA 1T4er A ! 1
SERVICOS COMPLEMENTARES ! DE — PRCFISSIONAIS  MEDICOS
3 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - ENDOCRINOLOGIA &
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS  MEDICOS
4 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - GINECOLOGISTA/OBSTETRA
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — . PROFISSIONAIS MEDICOS
5 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | RS 138.639,36
DE SAUDE - INFECTOLOGISTA _
SERVICOS COMPLEMENTARES "DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
6 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - MASTOLOGISTA
SERVICOS COMPLEMENTARES | DE  — PROFISSIONAIS ~ MEDICOS
. 7 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO : 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - NEFROLOGISTA
SERVICOS COMPLEMENTARES A DE — PROFISSIONAIS  MEDICOS
8 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 214,50 | R$ 164.736,00
DE SAUDE - NEUROLOGISTA e
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
9 ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 214,50 | R$ 164.736,00
DE SAUDE - NEUROPEDIATRA S,
SERVICOS COMPLEMENTARES = DE — PROFISSIONAIS  MEDICOS
10 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO - 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - OFTALMOLOGISTA
SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PRCFISSIONAIS  MEDICOS
11 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO.INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - OTORRINOLARINGOLOGISTA
SERVICOS COMPLEMENTARES - DE —  PROCFISSIONAIS MEDICOS
12 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - PNEUMOLOGISTA
SERVICOS COMPLEMENTARES " DE — PROFISSIONAIS  MEDICOS
13 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRQ INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - PSIQUIATRA :
SERVICOS COMPLEMENTARES | DE — PRCFISSIONAIS  MEDICOS
14 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | R$ 138.639,36
DE SAUDE - REUMATOLOGISTA

Pagina 68 de 153

Avenida Prasidenté Ccastelo Branco, 5100, Centro, CEP - 6£2880-060
NP 23.555.196/0001-86

L £ ] PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www. horizonte.ce.gov.br

—— e



PREFEITURA DE
1, HORIZONTE

O TRABALHO CONTINUA

SERVICOS COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS  MEDICOS —
15 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 1.920 R$ 27,67 | RS 53.126,40
DE SAUDE — TERAPEUTA OCUPACIONAL
SERVICOS  COMPLEMENTARES DE — PROFISSIONAIS MEDICOS
16 | ESPECIALISTAS JUNTO AO CENTRO INTEGRADO 768 R$ 180,52 | RS 138.639,36
DE SAUDE - UROLOGISTA
; RS
VALOR TOTAL DO CONTRATO ORIGINAL 3. i5hi0 bl
- CAPS
EXTRAIDO DO PROCESSO ANTERIOR -
CONTRATO N° 2021.12.01.1 Wi INICIAL
e QTD DE HORAS 12 | VALOR POR CUSTO TOTAL
ITEM | DESCRICAO MESES HORA ESTIMADO (RS)
SERVICOS COMPLEMENTARES DE == PROFISSIONAIS
13 | MEDICOS ESPECIALISTAS JUNTO AO ceumo INTEGRADO 768 RS 180,52 RS 138.639,36
DE SAUDE - PSIQUIATRA
VALOR TOTAL RELATIVO APENAS AO ITEM DO PSIQUIATRA CONTRATO ORIGINAL RS 138.639,36

- Servigos Complementares de Médlcos para Hospital e Maternidade Venancio Raimundo de

Souza
seﬁylf;os COMPLEMENTARES DE MEDICOS
o CONTRATO INICIAL VIGENCIA DE 3° ADITIVO DE ACRESCIMO
CONTRATO N° 2021.12.01.2 01/12/2021 A 01/12/2022 01/12/2023
QTD DE VALOR
G CUSTO TOTAL VALOR
ITEM | DESCRIGAO & HORAS 12 POR : QTD A+
X MESES HORA | ESTIMADO (RS) ACRESCIDO
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$ }
1. | PEDIATRA - Hora diuma segunda & sexta-feira b 1gsig0 | RELUESOR00 :
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$ £ ¥
2. | PEDIATRA - Hora notura segunda a sexta-féira 4:32¢ 166,98 | —R® 721.353,60
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO ¥ R$ t i
3. | PEDIATRA - Hora diurna fimsemana/feriados 432050 " gyap | RS 722.736,00
SERVIGOS COMPLEMENTARES DE MEDICO RS 3 .
4. | PEDIATRA - Hora noturna fim semana/feriados 4320 170,457 |/ R8780,844,00
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO RS
, 5. | GENERALISTA - Hora diurna segunda & sexta- 8.640 13420 | RS 1.159.488,00 2 .
feira ’ ;
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO RS
6. | GENERALISTA - Hora notuma segunda a sexta- 1.152 135 30 R$ 155.865,60 " .
feira )
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO k. RS
7. | GENERALISTA - Hora  diuma  fim 1.152 134775 R$ 155.232,00 - i
semanal/feriados ; !
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO RS
8. | GENERALISTA - Hora noturna fim 1.152 . (48 80 R$ 155.865,60 - -
semanalferiados - '
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$
9 | OBSTETRA Hora diurna segunda a sexta-feira 4.320 167,20 R3 722.304,00 &84t AR08
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$
10. OBSTETRA - Hora noturna segunda a sexta-feira Aaay 169,40 RS 791,809,90 e I 102:400,00
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$
1. OBSTETRA - Hora diurna fim semana/feriados 1440 172,24 R$ 248.025,60 780 RS 134.347.20
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO R$
12. OBSTETRA - Hora noturna fim semana/feriados 1440 176,00 RS 253.440,00 450 RS 79.200,00
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO RS
13. | ANESTESISTA - Hora diurna segunda & sexta- 4.320 178 20 R$ 769.824,00 " .
feira )
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SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO ‘""'
14. | ANESTESISTA - Hora noturna segunda a sexia- 4.320 R$ R$ 779.328,00 -
feira 180,40 EE; - g
1 ii&éVICOSSCOMPLEMENTARES DE MEDICO -
5. STESISTA - Hora diurna  fim 1.44 .
ANESTERISTA 0 183.70 RS 264.528,00 .
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
16. | ANESTESISTA - Hora noturna  fim|  1.440 RS R$ 264.528,00 : -
semanalferiados 183.70 '
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
17. | PEDIATRA/NEONATOLOGISTA - Hora diuma|  4.320 RS RS 760.320,00 5 ’
segunda a sexta-feira .0 176,00
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
18. | PEDIATRA/NEONATOLOGISTA - Hora noturna 4.320 17‘?29 R$ 769.824,00 - .
segunda a sexta-feira L ; ]
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
19. | PEDIATRA/INEONATOLOGISTA - Hora diurna|  1.440 RS R$ 259.776,00 A i
fim semanalferiados e ! 180,40 '
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
20. | PEDIATRA/NEONATOLOGISTA - Hora noturna 1.440 RS R$ 264.528,00 " -
fim semanal/feriados ; 183,70
. SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
1. | TRAUMATOLOGISTA - Hora diurna segunda a 2.880 R$ R$'475.200,00 g '
sexta-feira o Tl ‘ 165,00 '
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
22. | TRAUMATOLOGISTA Hora noturna segunda a 720 R$ R$ 120.225.60 - -
sexta-feira L & 166,98
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
23. | TRAUMATOLOGISTA - Hora diurna. . fim 720 RS RS 120.456,00 ; .
semanalferiados : 167,30
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO
24. | TRAUMATOLOGISTA - Hora noturna  fim 360 RS 'R$ 61.362,00 i -
semanalferiados b | 170,45
SERVICOS COMPLEMENTARES DE MEDICO )
25. | CIRURGIAO GERAL - Hora diurna segunda 2 4,320 1?6500 R$ 760.320,00 . ’
sexta-feira e i
SERVICOS  COMPLEMENTARES  MEDICO ny
26. | CIRURGIAO GERAL - Hora diuna’ fim 720 173$20 R$ 128.304,00 5 -
semanalferiados !
T V. TOTAL DE
VALOR TOTAL Rs 12.273.786,00 | ACRESCIMO | Rs 857.575.20
o ADITIVO

Observamos que a estrutura e d%f'erta recente de servicos de salde correspondem composigao e
necessidades que foram identificadas e ainda de acordo com periodo pandémico da COVID-19.

Desta forma, urge neste momento a necessidade de readequagdo dos servigos existentes, oferta
de novos servigos, uma vez que-a:contratacdo de servigos médicos € essencial para assegurar 0
atendimento continuo e de qualidade & populagéo do Municipio de Horizonte/CE, diante da
crescente demanda por consultas, atendimerios e procedimentos especializados, especialmente
em virtude da insuficiéncia de médicos no quadro proprio, tendo como principais fundamentos os
seguintes pontos: At

1. Demanda de servigos de saude

« Crescimento populacional: O aumento da populagao gera uma demanda crescente por Servigos
de salde. E importante apresentar dados demograficos que mostrem a evolugéo populacional nos
Gltimos anos e projegdes para os proximos, destacando o impacto direto na necessidade de mais
médicos para atender essa populagéo.

« Perfil epidemiolégico: A alta demanda pode ser influenciada pela presenga de doencgas
crénicas, envelhecimento populacional, surtos ou epidemias locais. Apresentar dados
epidemiologicos que demonstrem ‘0 aumento de casos de doengas como diabetes, hipertensao,
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| doenga_s r_espi_ratérias ou infecciosas, que requerem acompanhamento constante e maior nimero
| de profissionais.

2. Capacidade instalada do sistema de saude

« Defasagem entre demanda e capacidade de atendimento: O numero de medicos disponiveis
ndo é suficiente para atender ‘a populagdo de forma adequada. Isso pode ser medido por
indicadores como o tempo de espera por consultas, filas nos servicos de urgéncia e emergéncia.
Isso demonstra que a capacidade atual é insuficiente.

« Sobrecarregamento dos profissionais de satde: O excesso de trabalho leva ao esgotamento
profissional e pode comprometer a'qualidade do atendimento. Conforme relatérios da Organizagao
Mundial da Saude (OMS, 2017), do Programa Nacional de Seguranga do Paciente (ANVISA, 2013)
e pesquisas do Conselho Federal de Medicira, jornadas de trabalho extensas e a alta pressao
assistencial estao diretamente associadas ao aumento de erros médicos, absenteismo e evasao de
profissionais, agravando a insuficiéncia da forga de trabalho e comprometendo a qualidade do
atendimento. i

. 3. Complexidade dos atendimentos

« Necessidade de especialistas: Municipios de médio porte geralmente enfrentam a demanda por
atendimentos de alta complexidade, que exigem médicos especializados em diversas areas como
cardiologia, oncologia, neurologia, entre outras. A falta de profissionais com essas especializagbes
pode gerar encaminhamentos desfiecessarios para outras cidades ou sobrecarregar os servigos de
baixa e média complexidade.
« Integragdo com niveis de atengao a sadde: A existéncia de um sistema de saude estruturado,
com atengdo primaria, secunddria e tercidria, requer a presenca de medicos para a coordenagao
adequada dos casos. A contratagdo de mais profissionais permite melhorar o fluxo de atendimento
e evitar que pacientes com necessidades complexas sobrecarreguem unidades basicas de saude.

4. Indicadores de qualidade de atendimento

«indices de salde publica: A contratacdo de mais medicos impacta diretamente indicadores
como a taxa de mortalidade infantil, taxa de mortalidade por doengas cronicas evitaveis, cobertura
de vacinagao, e controle de doengas infecciosas. Apresentar dados que mostrem como a falta de
médicos tem contribuido negativamente para esses indices pode reforcar a urgéncia na
contratagao. I

. Satisfagdo do usuario; Em muitos municipios, ha baixa satisfacdo dos usudrios do SUS,
frequentemente associada a demora no atendimento e a falta de médicos. Pesquisas de satisfagao

. realizadas com a populagdo podem embasar técnicamente essa justificativa.

5. Legislagao e diretrizes de 6@%05 de controle

« Diretrizes do SUS e outras normas: O Sistema Unico de Saude (SUS) estabelece que todos os
cidaddos tém direito ao atendimento integral’e de qualidade. A contratagédo de médicos & uma
forma de garantir que o municipio cumpra as metas estabelecidas pelos planos de saude publica,

como a Politica Nacional de Atengédo Basica (PNAB).

« Acordos com o Ministério da Sadde: Municipios que tém alta demanda e complexidade
frequentemente recebem incentivos e programas federais para a contratagdo de médicos, como 0

“Mais Médicos”. Demonstrar que a contratag&o se alinha com os requisitos e diretrizes do Ministério

da Saude pode fortalecer a justificativa.

6. Impacto econémico ]

« Redugdo de custos a longo prazo: A contratagéo de medicos suficientes reduz custos indiretos
do sistema de saude, como internagdes evitaveis, procedimentos de alta complexidade, e
tratamento de complicagdes de doengas que poderiam ter sido prevenidas com ateng&o primaria

Y
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de qualidade. Além disso, melhora a eficiéncia do sistema e reduz o numero de encaminhameh{os
desnecessarios para outras regides, evitando gastos com transporte e logistica.

« Desenvolvimento socioecondmico: A melhoria dos servigos de salde impacta positivamente a
economia local, com uma populagdo mais saudavel e produtiva, gerando menos afastamentos do

trabalho e menos custos com licengas médicas e tratamentos prolongados.

7. Comparacdo com outros municipios

« Estudo comparativo: Comparar o nimero de médicos por habitante e a infraestrutura de saide
de municipios de porte similar pode demonstrar que o municipio estéa abaixo do nivel necessario. O
Conselho Federal de Medicina (CFM) recomenda uma média de 2,18 médicos por mil habitantes,
mas essa proporgdo pode variar dependendo do perfil epidemiolégico e da complexidade dos
servigos ofertados. 4

8. Insuficiéncia de médicos no quadro prépfio y
Déficit de médicos no quadro funcional: conforme dados relativos ao més de julho/2025, o
Municipio possui a relagdo de 53 médicos compondo o quadro de efetivos. Desses, temos 15 em
. licenga para interesse particular; 03 cedidos a disposicdo com ressarcimento, 01 em auxilio
doenca, 01 por processo de abandono de cargo, assim temos apenas 33 médicos efetivos e ativos.
Nessa simples analise, constatamos um déficit de 20 medicos no quadro proprio do municipio,
tratando-se de um fator critico que compromete a capacidade de atendimento as demandas da
populagdo. Recentemente o municipio efetuou a convocagéo-dos aprovados do ultimo concurso.
Todavia, a demanda por servicos de salde tem aumentado, um estudo da forga de trabalho
municipal pode evidenciar que o nimero atual de profissionais é insuficiente para cobrir todas as
unidades de salde, tanto na aten¢@o primaria quanto nos niveis secundario e terciario. Esse déficit
pode ser agravado por aposentadorias, afastamentos por licenga médica ou até mesmo evasdo de
profissionais para o setor privado.- -

9. Resposta a situagdes excepcio’fj_?is e imprevisiveis

Agdo estratégica em resposta @ caso de grande impacto: A administracdo publica deve estar
preparada para responder de forr‘h‘;a_' agil e eficaz a situagbes excepcionais, de natureza imprevisivel
e gravidade significativa, como éXemplificado:pela pandemia de COVID-19. Em tais cenarios, &
imprescindivel adotar ages estratégicas de carater emergencial, visando conter riscos e minimizar
impactos & salde da populagdo. Nesse conteixto, justifica-se a adogdo de medidas preventivas e

planejadas, inclusive por meio de contratagbes que assegurem a disponibilidade imediata de
. profissionais médicos, garantindo resposta rapida a eventos atipicos que possam comprometer o
funcionamento regular dos servigos de satde.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO, AC_'OMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE
CONSIDEREM INTERDEPENDE&CIAS COM OUTRAS CONTRATACOES, DE MODO A
POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (ART.18°, §1° INCISO IV DA LEI FEDERAL N.
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021) '

5.1. As quantidades da contratagéo foram levantadas tomando por consideragéo a oferta atual de %
servicos de salde e prospecgdo de demanda futura destinadas as unidades de saude deste
Municipio:

5.1.1. Dos servigos a serem contratados:

SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS [
QTD DE VALOR/ VALOR TOTAL DE VALOR
ITEM DESCRIGAO PLANTOE | PLANTAODE 10 | TOTAL/ | MES PLANTOES/ | roTAL/ANO
S/ MES HORAS MES UNIDADE ANO

%
g
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SERVICO DE
ATENDIMENTO POR
DEMANDA EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
PSIQUIATRIA -
Plantio de 10
HORAS/DIA

22

RS 1.740,00

R$
38.280,00

12

PLANTOE

264

R$
459.360,00

SERVIGCO DE
ATENDIMENTO POR
DEMANDA EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
PSIQUIATRIA
INFANTIL - Plantdo
de 10 HORAS/DIA

22

R$ 1.740,00

RS
38.280,00

12

PLANTOE
S

264

R$
459.360,00

SERVICO DE
ATENDIMENTO POR
DEMANDA EM
CLINICA
ESPECIALIZADA
EM SAUDE MENTAL
OU CLINICA GERAL
- CONSULTAS E
ATENDIMENTOS
NOS CENTROS DE
ATENGAO
PSICOSSOCIAL
(SAUDE MENTAL) -
CAPS GERAL E AD
- Plantdo de 10
HORAS/DIA

22

R$ 1.320,00

R$ -
29.040,00

12

PLANTOE

264

R$
348.480,00

VALOR TOTAL DESTINADO A EXECU

i

GAO DOS SERVIGNS MEDICOS ESPECIA
- CENTRO DE IMAGENS

LIZADOS - POLICLINICA E

R$
1.267.200,00

SERVIGOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLINICA E CENTRO DE IMAGENS

ITEM

DESCRIGAO

QTD DE
PLANTOE
S/MES

VALOR/-

'PLANTAO DE 06

HORAS

VALOR
TOTALUME
S

MES
ES

UNIDADE

T.DE
PLANTOES/A
NO

VALOR
TOTAL/ANO

SERVIGCO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
CARDIOLOGIA

27

R$
750,00

R§
20.250,00

12

PLANTOE
S

324

R$
243.000,00

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS s
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
DERMATOLOGISTA

R$
750,00

R$
6.750,00

12

PLANTOE

108

R$
81.000,00

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
ENDOCRINOLOGIA

14

R$
750,00

R$
10.500,00

12

PLANTOE

168

R$
126.000,00
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SERVICO DE 3 faca -
PLANTAO DE 6 iR i
HORAS i N ﬁ
AMBULATORIAL | oo

4 |POR DEMANDA DE| 18 s RS 12 | PLANTOE 216 B
CLINICA
ESPECIALIZADA -

GINECOLOGISTA

SERVICO DE

PLANTAO DE 6

HORAS :

AMBULATORIAL ot . —— ”

5 |POR DEMANDA DE 9 3 12 108
ENEIHENTS. ‘BN 50,00 6.750,00 L 81.000,00
CLINICA
ESPECIALIZADA -

OBSTETRA :

SERVICO DE ‘
PLANTAO DE 6

HORAS )

ool R$ RS PLANTOE RS

& [POR DENANIY: DS g 750,00 6.750,00 | "2 s 108 81.000,00
ATENDIMENTO EM - 120, 000,
CLINICA :

ESPECIALIZADA -
INFECTOLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS .
7 ﬁgsuéﬁm'gk DE 9 RS i 12 | PLANTOE 108 R$
750,00 | | 6.750,00 S 81.000,00
ATENDIMENTO EM & 00, ' '
CLINICA
ESPECIALIZADA -
MASTOLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS

R s 10 : Y - PLANTOE RS
PORIEINOADE] ¥ 75000 | 675000 | 2 s ) 81.000,00
ATENDIMENTO EM ' -— -
CLINICA
ESPECIALIZADA -

NEFROLOGISTA

SERVICO DE

PLANTAO DE 6

HORAS --

AMBULATORIAL a s Bt i

9 |FOR DEMANOI CEEg 8 900,00 2430000 | 12 S 324 291.600,00
ATENDIMENTO EM ' -0 '
CLINICA
ESPECIALIZADA -

NEUROLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS :
AMBULATORIAL

10 |POR DEMANDA DE| 18 P | g |RERNRE 216 L,
ATENDIMENTO EM ' 200, A0,
CLINICA
ESPECIALIZADA -

NEUROPEDIATRA

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS .

11 |AMBULATORIAL 8 RS RS ., | PLANTOE id RS
POR DEMANDA DE 750,00 13.500,00 s 162.000,00
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA _ -
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SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS
AMBULATORIAL
1» |POR DEMANDA DE 5 RS RS 12 | PLANTOE RS
ATENDIMENTO EM 750,00 6.750,00 s 81.000,00
CLINICA
ESPECIALIZADA -
OTORRINOLARING
OLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS : :
AMBULATORIAL RS RS PLANTOE RS
13 POR DEMANDA DE 18 750.00 13.500.00 12 s 162.000.00
ATENDIMENTO EM : i g & B
CLINICA
ESPECIALIZADA -
PEDIATRA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS $
AMBULATORIAL RS R$ PLANTOE RS
14 | POR DEMANDA DE 9 ssodt {1l s ety 12 S 81.000,00
ATENDIMENTO EM ' ey Wbt
CLINICA
ESPECIALIZADA -
PNEUMOLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS - ,
AMBULATORIAL RS RS PLANTOE RS
15 | POR DEMANDA DE 14 750.00 1050000 | 12 s 126.000,00
ATENDIMENTO EM : i '
CLINICA
ESPECIALIZADA -
UROLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS ;
AMBULATORIAL R
16 |POR DEMANDA DE| 9 iy il JANTOR 108 . -
ATENDIMENTO EM : i
CLINICA
ESPECIALIZADA ~ -
ENDOSCOPISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
17 |POR DEMANDA DE| 9 07 o S e et2 JoPTOE 108 ..
ATENDIMENTO EM ' e
CLINICA
ESPECIALIZADA -
PROCTOLOGISTA
SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS .
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE| . RS RS 12 | PLANTOE 324 . RS
8 | ATENDIMENTO EM 750,00 20.250,00 s 243.000,00
CLINICA
ESPECIALIZADA -
ULTRASONOGRAFI
STA
SERVICO DE R PLANTOE RS
19 EIE}ARTSAO DE 6 14 75%?00 10.50%.00 = s L 126.000,00
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AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
REUMATOLOGISTA

/

B ﬂ&!l“ﬂ :

o~ M

20

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
CIRURGIAO
VASCULAR

R$
750,00

R$
6.750,00

PLANTOE

108

R$
81.000,00

21

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS 5
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
TRAUMATOLOGIST
A

R$
750,00

R$
6.750,00

12

PLANTOE

108

R$
81.000,00

22

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
ORTOPEDISTA

14

R$
750,00

R$
10.500,00

12

PLANTOE

168

R$
126.000,00

23

SERVICO DE
PLANTAO DE 6
HORAS -
AMBULATORIAL
POR DEMANDA DE
ATENDIMENTO EM
CLINICA
ESPECIALIZADA -
RADIOLOGISTA

14

R$
750,00

R$
10.500,00

12

PLANTOE
S

168

R$
126.000,00

: VALOR TOTAL - SERVIGOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POL!C!_.]NICA’\E- CENTRO DE IMAGENS

R$
2.979.000,00

SERVIGOS POR PRODUTNIDADE DOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLIN!CA E CENTRO DE IMAGENS

ITEM

DESCRIGAO

QTD DE

PLANTO!
SIMES

E

QTD DE
PACIENTES
POR PLANTAQ

VALOR
POR
PACIENTE
ATENDIDO

MES
ES

UNIDADE

TOTAL DE
PACIENTES
ATENDIDOS

POR ANO

VALOR
TOTAL POR
ANO

SERVICO POR
PRODUTIVIDADE
CARDIOLOGIA

27

18 PACIENTES

R$ 50,00

12

ATENDIME
NTOS

5.832

R$
291.600,00

SERVICO POR
PRODUTIVIDADE
DERMATOLOGISTA

18 PACIENTES

R$ 50,00

12

ATENDIME
NTOS

1.944

R$
97.200,00

SERVIGCO POR
PRODUTIVIDADE
ENDOCRINOLOGIA

14

18 PACIENTE=

R$ 50,00

12

ATENDIME
NTOS

3.024

R$
151.200,00

SERVICO POR
PRODUTIVIDADE
GINECOLOGISTA

18

18 PACIENTES

R$ 50,00

12

ATENDIME
NTOS

3.888

R$
194.400,00

SERVICO POR
PRODUTIVIDADE
OBSTETRA

18 PACIENTES

R$ 50,00

12

ATENDIME
NTOS

1.944

R$
97.200,00
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