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HORIZONTEPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE HORIZONTE ™" _~

TERMO DE REVOGACAO

_Ref.: Processo Administrativo n® 2024.04.15.1, modalidade Dispensa de Licitagdo, cujo objeto sera a
Contratacdo de empresa para prestagdao de servicos de instalacdo e configuracdo de web site com
sistema de gerenciamento de contetido junto ao Fundo Municipal de Seguridade - HORIZONTEPREV
do Municipio de Horizonte/CE, devido as questdes que passo a expor:

DOS FATOS g

A analise das demandas atuais revelou que, além da prestacdo de servigos de instalacdo e configuracdo
de web, é necessério incluir funcionalidades de sistema previdenciario e aplicativo para atender as
necessidades do HORIZONTEPREV que sdo fundamentais para aprimorar a gestao previdenciaria.

Seguem servigos e modulos a serem incluidos no Objeto:

1. Inclusdo do Médulo de Simulagdo: Este modulo possibilitara que seja feita a simulagdo com o intuito
em que o servidor possa verificar quanto tempo falta para se aposentar, além de poder verificar as datas
de elegibilidade conforme cada regra utilizada no HORIZONTEPREV.

2. Inclusdo do Mddulo de CTC: Este mddulo permite que seja emitido um documento oficial para fins de
comprovagao do tempo de contribuigdo a ser requerida pelo servidor no HORIZONTEPREV onde verteu
suas contribui¢des previdencidrias, com fins a contagem do tempo de contribuicio.

. 3. Inclusdo do Médulo de Concessdo: Este mdédulo permitird que o servidor dé entrada na concessdo de
,‘beneficio de aposentadoria ou pensdo, bem como registro e controle de documentos apensados, a

rastreabilidade, com o acompanhamento real das tramitagdes, além da reducdo de perdas e extravios
de documentos.

4. Inclusdo do Mddulo de Protocolos: Este modulo proporcionard agilidade no atendimento com a
digitalizagdo e otimizagdo das solicitagdes e requerimentos, o controle e rastreabilidade, com o
acompanhamento em tempo real das tramitagdes internas, garantindo a transparéncia e eficiéncia dos
processos, além de redugdo de erros, minimizacdo de perdas e extravios de documentos.

5. Inclusdo do Médulo de Arrecadagdo: Temos a necessidade de otimizar o processo de geracdo das
Guias de Recolhimento de Contribuigdo Previdencidria. O modulo permitira que as guias sejam geradas
por meio de um sistema informatizado, o que trara beneficios como:

6. Integridade dos dados: Garantia de que as informagbes contidas nas guias estejam corretas e
atualizadas. 0
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7. Seguranga no processo: Minimizagdo de erros manuais e possiveis fraudes.

8. Eficiéncia na gera¢do de relatdrios: Capacidade de criar relatérios detalhados e customizados,
facilitando o controle e a gestdo das contribuicdes.

* 9. Inclusdo do Médulo de Parcelamentos: Este modulo permitira o controle e baixa de pagamentos de
parcelamentos feitos no CADPREV.

10. Inclusdo do Médulo de Parcelamentos: Este modulo permitira o controle e baixa de pagamentos de
parcelamentos feitos no CADPREV.

11. Inclusdo do Modulo de Prova de Vida e Recadastramento: Este modulo tem o intuito da
omprovagdo de que o beneficidrio esta vivo e pode continuar recebendo seu beneficio previdenciario,
visando a diminui¢do de fraudes e pagamentos indevidos e por isso deve ocorrer periodicamente. Ja o

recadastramento serve para que os servidores possam atualizar periodicamente suas informacdes
previdenciarias.

12. Inclusdo do Aplicativo para Servidores: Este mdédulo permite aos servidores o acesso a
contracheques, informes de rendimento, acompanhamento de protocolos e processos de concess3o,
eleicdo para conselhos, além de permitir a realizacdo de simulacdo de beneficio, dentre outros.

DO DIREITO

A Administragdo Publica, no exercicio de suas funcdes, deve sempre pautar-se pelos principios da
eficiéncia, economicidade e legalidade, conforme estabelecido pela Constituicio Federal e pela Lei n2
14.133/2021, que rege as licitagdes e contratos administrativos. Nesse sentido, ao longo do tramite do
presente processo licitatério, foram identificadas novas necessidades que impactam diretamente a
execugao e a qualidade do objeto a ser contratado.

: ‘Apés analise detalhada das demandas atuais do HORIZONTEPREV (Regime Préprio de Previdéncia Social

do municipio), constatou-se que o sistema originalmente previsto no escopo da licitacdo ndo contempla
funcionalidades essenciais para o aprimoramento da gestdo previdencidria. Entre as necessidades
supervenientes, destacam-se:

Incorporagdo de um sistema previdencidario completo que atenda de maneira adequada as
especificidades do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), assegurando maior controle,
transparéncia e seguranga nas operac¢des previdenciarias;

Desenvolvimento de um aplicativo que permita o acesso facilitado pelos segurados e servidores a
informagGes e servigos previdencidrios, promovendo a agilidade no atendimento e a modernizacdo dos
servigos prestados pelo HORIZONTEPREV.

Essas funcionalidades sdo fundamentais para garantir a eficiéncia e eficicia da gestao previdenciaria do
municipio, considerando que o cenario previdenciario atual demanda ferramentas tecnoldgicas mais
robustas e integradas, capazes de assegurar o cumprimento das obrigacdes legais e a melhoria continua

dos servigos publicos. LT;
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Diante disso, a manutengdo do processo licitatorio atual, sem a inclusdo dessas novas funcionalidades,
implicaria na contratagdo de uma solugdo incompleta e desatualizada, que n3o atenderia
adequadamente as necessidades da Administracdo e, consequentemente, ao interesse publico. A
continuidade do certame da forma como foi originalmente estruturado resultaria em uma contratacdo
insuficiente para os objetivos de moderhizagéo e melhoria da gestdo previdencidria, gerando potenciais
: f)rejuizos operacionais e financeiros.

Além disso, a inclusdo dessas novas funcionalidades configura uma altera¢do substancial no objeto
originalmente licitado, o que exige a reformulacdo do edital e do Termo de Referéncia, conforme
preceitua o art. 71, inciso Il da Lei n® 14.133/2021. O principio da competitividade também poderia ser
prejudicado, uma vez que os licitantes estdo concorrendo com base em premissas desatualizadas, ndo
refletindo as necessidades reais da contratacdo.

-

‘Portanto, com fundamento no art. 71, inciso Il e art. 165, “d” da Lei n? 14.133/2021, autorizo a
revogacao da licitagdo em razdo de fato superveniente devidamente justificado e de interesse publico. A
medida visa garantir que a futura contratagdo atenda plenamente as demandas do HORIZONTEPREYV,
possibilitando uma gestdo previdencidria mais eficiente, transparente e moderna, em beneficio dos
servidores e da administragdo publica.

DO PEDIDO

Solicito e determino de modo que a administracdo promovera os ajustes necessarios ao escopo e ao
Termo de Referéncia, para que seja langado um novo processo licitatério, contemplando as
funcionalidades adicionais que sdo essenciais para o sucesso da gestdo previdenciaria.

Diante das demandas emergentes do HORIZONTEPREV, tornou-se imprescindivel alterar, bem com
incluir as especificagdes iniciais do Termo de Referéncia.

Nestes termos solicito, com EXTREMA URGENCIA.

Ma‘ia Velusia Nogueira Lopes

Presidente Horizonteprev

A ILMA SRA.

ROSILANDIA RIBEIRO
SETOR DE COORDENACAO E CONTRATOS
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